
Two Quarterly Journal of 
Contemporary Socio logical Research

ISSN (P.): 2476-55643,  (E.): 2476-6305

Vol. 11, No. 20, Spring & Summer 2022

CSR20
323

20

ــــ�
�ــ

���
 �

�
ــ��

�ـــ
ـــ��

��ـ
��

ی 
��

��
�ــــــ

�و
� �

��ـ
�ــ

ـ� 
��ـ

���
و�ـــ

د

|| دو�ـــــ�����ــ� �ــــ��ـ� ��و�ـــ����ی ����ـــ���ـــ���� ����ــــ� ||

����ی ����: ۶۳۰۵-۲۴۷۶؛ ����ی ا����و����: ۲۴۷۶-۵۶۴۳

||  �ــــــــ�ل   ۱۱ ||   �ـــــــ��رۀ  20   ||   �ـــــــــــ��ر و ���ـــــــــ���ن  ۱۴۰۱ || | |  Vo l .   11  | |  N o .  2 0  | |  S p r i n g  &  S u m m e r  2 0 2 2  | |

|| ۱
۴۰

ن  ۱
���

�ــــــ
و ��

�ر 
ـــ�

�ــــــ
   ||

   2
ۀ  0

��ر
�ــــــ

   ||
 ۱۱

ل   
ـــــ�

�ــ
  ||

��� �� ���ه ����� �������� �� ���آوری ز���� ��رن ا���ن آز�������� و ���وش���زی ����ادۀ ژ����� �� ��
ز��� ��������اه، ��������� ا�����

��ا�� ���� �� ����ری دا���آ������ن دا����ه���ی آزاد ا���� ��ب ا���ن ��ز��ران
���ی، ������ ����ان، ����ا��� ������ا����� ���را رادا

���� ����� ����اده و ر���� �� ��ا�� �� ��ا��ت در ��دم ���� (��ر�� ����� ����������ی ����اده و ...
������ ����، ���� ����، ���ی ������، ����د ا������ن

���ی ����� ���د(��رد ������: ���و��ان ����آ��دی) ����� ������������ ��ا�� ���� �� ����
��� ��� �����، ���� ��ر��ن�����آ��دی

��ا�� ������ در ��� ���و��ان ���ا�� و ارا�� ��ل ���ی ��ر�� ������������ ��ص�
��� ���زی���، ����ر �������ن، ا��� ����ی

���دو�����ه ��ن و ���م ����: ������ ����� ا��ل ���ر���� ���دو�����ه ��ن �� ���م ����
���� ����������ام

������ ���� �����ات ارز�� در ا��ان  (����� ������ داده���ی ��ج ٤ و ٧ ������ ارزش���ی �����)
���� ���ی

��ا����� ��ا�� ������������ ���� �� ��ا�� �� ��ا�� ز����� در ا��ان
������ ������د���، ��� �����������ی

��ر�� ������������ ر���� ���� ������ان ���� ����� ��ز����
�������، ����� ����ی ��روش �����

������ ز���� روز��ۀ د�ر��و��ن در ���ه����ان ���ان؛ ���و�� از ��ع ز���� روز��ۀ ا����دی در ���ه����ان
���� ���ا�����ن، ا��� �������

�� ز�����: از ������ ���� �� ������ ُ��واره ����ار����� ���� ��دا�� در ��ا
����ز ������، ����� دا����

������ ��ا�� ���� ��ا�� �� ��ا��ت در ��� ���و��ان: ��ا����� ��و�����ی ��زۀ ز���� ١٣٨٨ ا�� ١٣٩٧
���� �����ی، ا��� و�����ا��، ����ه ���ن���ور، ز��ا ����زاده

۹-۳۵

۳۷-۶۶

۶۷-۹۸

۹۹-۱۴۰

۱۴۱-۱۷۲

۱۷۳-۱۹۵

۱۹۷-۲۲۴

۲۲۵-۲۶۰

۲۶۱-۲۸۴

۲۸۵-۳۲۱

۳۲۳-۳۵۸

۳۵۹-۳۹۳

20

 Lab Made Human and Genetic Family Distortion: Fukuyama’s Challenging View on Modern Biotechnology
Hashemikhah, Z., Afshani, S. A.

Factors Affecting the Unemployment of Graduates Western Islamic Azad Universities of Mazandaran Province
Rad-Akbari, F., Pahlavan, M., Abbasi-Esfjir, A. A.

A Survey on the Relationship Between Family and Media and Interest in Superstition Among People of Mashhad
Berand, M., Bakhshi, H., Kermani, M., Imanian, M.

Sociological Explanation of Factors Affecting the Formation of Corruption Culture...
Beheshti, S. S., Noorian Najafabadi, M.

Sociological Study of Cultural Particularism Among Citizens of Hamedan and Presenting Theoretical Model
Hejazifar, A., Haghighatian, M., Mohammadi, A.

McDonaldization and the Health System: A Study of the Impact of the Four Principles of McDonaldization...
Soltani-Bahram, S.

Cohort Study of Value Changes in Iran (Secondary Analysis of ٤th and ۷th Wave Data in the World Values Survey)
Shiri, H.

Meta-Analysis of Sociological Factors Affecting the Tendency to Cosmetic Surgery in Iran
Talebi Dalir, M., Yaghoobi Choobari, A.

Sociological Study of Job Satisfaction as a Factor of Organizational Development
Gholami-Kotanaei, K., Sajedi, F.

Studying the Everyday Life of Dollar Sellers in Sabzeh Meydan, Tehran; Resistance in Everyday Economic Life
Abdollahyan, H., Kahrobaee, A.

Phenomenology of Male Identity in Beauty Centers: From Identity Construction to Fashionable Hegemony
Farahmand, M., Danafar, F.

Studying the Effective Factors of Tendency Towards Superstitions Among Citizens: Meta-analysis of ...
Ashayeri, T., Voshoughi Asl, A., Jahanparvar, T., Hassanzadeh, Z.

9-35

37-66

67-98

99-140

141-172

173-195

197-224

225-260

261-284

285-321

323-358

359-393

20
|| Two Quarterly Journal of Contemporary Sociological Research ||CSR

ISSN (P. ) :  2476-55643,  (E. ) :  2476-6305

Phenomenology of Male Identity in Beauty Centers: 
From Identity Construction to Fashionable Hegemony

Farahmand, M.I, Danafar, F.II

 https://dx.doi.org/10.22084/CSR.2022.25721.2066
Received: 2022/02/01; Accepted: 2022/06/29
Type of Article: Research
Pp: 323-358

Abstract
In today’s society, according to experts, men are the secret customers of the beauty 
industry and beauty centers with which they manage and build their identity. For this 
purpose, the present study is a qualitative study on the construction of identity and 
identity management strategies of men in Yazd in beauty centers. The data of this 
study were collected through in-depth interviews and Hermeneutic phenomenological 
method was used to analyze them. Using theoretical and purposeful sampling 
method, 25 Yazdi men were interviewed and finally, the collected data were coded 
and analyzed in the form of 11 themes. The results show that the participating men 
believe that beauty is a good tool for managing and achieving the desired identity. 
Their understanding and interpretation of attending beauty salons are shown in three 
themes: sexual competition, coping style and metacognitive strategy. To this end, men 
have introduced their new identities to everyone through self-efficacy, self-ideal, self-
perfection, and self-worth. Finally, they have managed their identities using empathy, 
character building, modelling, and art strategies.
Keywords: Identity, Identity Management Strategy, Beauty Centers, Yazdi Men
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1. Introduction
Today, a method of male identity management is to attend beauty and 
beautification centers that build and manage their body and identity with 
beautification and cultural idea of beauty attraction. Man’s body is a part of 
their identity that they seek to achieve its ideal shape. For this reason, they are 
drawn towards acquired and clinical beauty. Since the ideal cultural attraction 
for men is a muscular body, they are trying to achieve an attractive and 
desirable self by shaping and changing their bodies. In the era of advertising 
and consumerism, Yazdi men define their identity by their appearance. It 
seems that, although most of the applicants for beauty procedures in the world 
are women, however, very little research has been done concerning men who 
apply for beauty procedures and their identity management for this type of 
procedure. Therefore, with this approach, the current research seeks to find 
an answer to the question, what are men’s understanding and perception of 
attending beauty centers? How have men defined their identity by visiting 
beauty centres? And with what strategies do they manage the changed identity?

2. Materials and Methods
This study is a qualitative study using the hermeneutic phenomenology 
method. The current research population is men who visited beauty centers 
in Yazd city and performed various beauty procedures. Participants were 
selected based on purposive sampling. Research data were obtained through 
in-depth interviews. Interviews were conducted with 25 Yazdi men in gyms, 
men’s barbershops, and medical and surgical centers. After the analysis of the 
data, after conducting the interview, the words recorded by the researcher were 
converted into written text and the sentences and phrases that indicated an 
understanding of the men’s experience of the phenomenon were identified. In 
the next step, the researcher used important phrases to categorize the meanings 
that led to the achievement of sub-themes, and these sub-themes appeared on 
the cover of the theme to write about what the men experienced. Finally, in 
the data validation section, after re-reading the versions and matching them 
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with the recorded transcripts, to check the accuracy of the contents, it was 
provided to the participants to confirm its correctness. To validate the obtained 
information, the opinions of the professors and colleagues in this field were 
used and their opinions were included in the final results, and an analytical 
comparison was made between the raw data and the structure of the themes.

3. Data
The results show that men seek to achieve a new identity and manage it by 
performing beauty treatments and attending beauty centers. The perception 
of the interviewees about attending beauty centers agreed with their sexual 
competition, confrontational style and metacognitive strategies and in this 
way, Yazdi men by referring to beauty centers define their identity with the 
themes of self-efficacy, self-idealism, self-perfection, and self-worth. and 
have interpreted Finally, men have displayed their new identity by adopting 
strategies of identification, character building, modeling and acting.

4. Discussion
Therefore, according to the surveys, today men define and manage their 
identity through beauty and the presence in beauty centers. Through 
beautification, they have paved the way to introduce themselves to others. 
Men’s understanding and perception of using beauty centers and changing 
their appearance have created a sense of competition and movement among 
men. To extract beauty capital from the hands of women and achieve their 
main goal, i.e. desired and ideal identity, they have preferred the use of the 
beauty strategy over other strategies.

5. Conclusion
Therefore, beautifying and beautifying the body is a fashionable strategy for 
managing the identity of Yazdi men, by using which men able to achieve the 
desired identity. The beauty of the body is a new mask and veil that men have 
used to help them in the main goal of answering the question of who they are 
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and how they are in the eyes of others, and as a result, how they maintain and 
manage their identity.

Acknowledgments
We are grateful to all those who helped us in this research and interview.



دوفصـــلنامۀ پژوهـــــش های جامعه شـــــــناسی معاصــــــــــر
شــــاپای چاپــــی: 6305-2476؛ شــــاپای الکـــترونیکی: 2476-5643

https://csr.basu.ac.ir/ :نشانی پایگاه نشریه
ســــــال 11، شــــــمارۀ 20، بـــــــهار و تابـــــــستان  1401 

20
327

20

ــــ�
�ــ

���
 �

�
ــ��

�ـــ
ـــ��

��ـ
��

ی 
��

��
�ــــــ

�و
� �

��ـ
�ــ

ـ� 
��ـ

���
و�ـــ

د

|| دو�ـــــ�����ــ� �ــــ��ـ� ��و�ـــ����ی ����ـــ���ـــ���� ����ــــ� ||

����ی ����: ۶۳۰۵-۲۴۷۶؛ ����ی ا����و����: ۲۴۷۶-۵۶۴۳

||  �ــــــــ�ل   ۱۱ ||   �ـــــــ��رۀ  20   ||   �ـــــــــــ��ر و ���ـــــــــ���ن  ۱۴۰۱ || | |  Vo l .   11  | |  N o .  2 0  | |  S p r i n g  &  S u m m e r  2 0 2 2  | |

|| ۱
۴۰

ن  ۱
���

�ــــــ
و ��

�ر 
ـــ�

�ــــــ
   ||

   2
ۀ  0

��ر
�ــــــ

   ||
 ۱۱

ل   
ـــــ�

�ــ
  ||

��� �� ���ه ����� �������� �� ���آوری ز���� ��رن ا���ن آز�������� و ���وش���زی ����ادۀ ژ����� �� ��
ز��� ��������اه، ��������� ا�����

��ا�� ���� �� ����ری دا���آ������ن دا����ه���ی آزاد ا���� ��ب ا���ن ��ز��ران
���ی، ������ ����ان، ����ا��� ������ا����� ���را رادا

���� ����� ����اده و ر���� �� ��ا�� �� ��ا��ت در ��دم ���� (��ر�� ����� ����������ی ����اده و ...
������ ����، ���� ����، ���ی ������، ����د ا������ن

���ی ����� ���د(��رد ������: ���و��ان ����آ��دی) ����� ������������ ��ا�� ���� �� ����
��� ��� �����، ���� ��ر��ن�����آ��دی

��ا�� ������ در ��� ���و��ان ���ا�� و ارا�� ��ل ���ی ��ر�� ������������ ��ص�
��� ���زی���، ����ر �������ن، ا��� ����ی

���دو�����ه ��ن و ���م ����: ������ ����� ا��ل ���ر���� ���دو�����ه ��ن �� ���م ����
���� ����������ام

������ ���� �����ات ارز�� در ا��ان  (����� ������ داده���ی ��ج ٤ و ٧ ������ ارزش���ی �����)
���� ���ی

��ا����� ��ا�� ������������ ���� �� ��ا�� �� ��ا�� ز����� در ا��ان
������ ������د���، ��� �����������ی

��ر�� ������������ ر���� ���� ������ان ���� ����� ��ز����
�������، ����� ����ی ��روش �����

������ ز���� روز��ۀ د�ر��و��ن در ���ه����ان ���ان؛ ���و�� از ��ع ز���� روز��ۀ ا����دی در ���ه����ان
���� ���ا�����ن، ا��� �������

�� ز�����: از ������ ���� �� ������ ُ��واره ����ار����� ���� ��دا�� در ��ا
����ز ������، ����� دا����

������ ��ا�� ���� ��ا�� �� ��ا��ت در ��� ���و��ان: ��ا����� ��و�����ی ��زۀ ز���� ١٣٨٨ ا�� ١٣٩٧
���� �����ی، ا��� و�����ا��، ����ه ���ن���ور، ز��ا ����زاده

۹-۳۵

۳۷-۶۶

۶۷-۹۸

۹۹-۱۴۰

۱۴۱-۱۷۲

۱۷۳-۱۹۵

۱۹۷-۲۲۴

۲۲۵-۲۶۰

۲۶۱-۲۸۴

۲۸۵-۳۲۱

۳۲۳-۳۵۸

۳۵۹-۳۹۳

20

 Lab Made Human and Genetic Family Distortion: Fukuyama’s Challenging View on Modern Biotechnology
Hashemikhah, Z., Afshani, S. A.

Factors Affecting the Unemployment of Graduates Western Islamic Azad Universities of Mazandaran Province
Rad-Akbari, F., Pahlavan, M., Abbasi-Esfjir, A. A.

A Survey on the Relationship Between Family and Media and Interest in Superstition Among People of Mashhad
Berand, M., Bakhshi, H., Kermani, M., Imanian, M.

Sociological Explanation of Factors Affecting the Formation of Corruption Culture...
Beheshti, S. S., Noorian Najafabadi, M.

Sociological Study of Cultural Particularism Among Citizens of Hamedan and Presenting Theoretical Model
Hejazifar, A., Haghighatian, M., Mohammadi, A.

McDonaldization and the Health System: A Study of the Impact of the Four Principles of McDonaldization...
Soltani-Bahram, S.

Cohort Study of Value Changes in Iran (Secondary Analysis of ٤th and ۷th Wave Data in the World Values Survey)
Shiri, H.

Meta-Analysis of Sociological Factors Affecting the Tendency to Cosmetic Surgery in Iran
Talebi Dalir, M., Yaghoobi Choobari, A.

Sociological Study of Job Satisfaction as a Factor of Organizational Development
Gholami-Kotanaei, K., Sajedi, F.

Studying the Everyday Life of Dollar Sellers in Sabzeh Meydan, Tehran; Resistance in Everyday Economic Life
Abdollahyan, H., Kahrobaee, A.

Phenomenology of Male Identity in Beauty Centers: From Identity Construction to Fashionable Hegemony
Farahmand, M., Danafar, F.

Studying the Effective Factors of Tendency Towards Superstitions Among Citizens: Meta-analysis of ...
Ashayeri, T., Voshoughi Asl, A., Jahanparvar, T., Hassanzadeh, Z.

9-35

37-66

67-98

99-140

141-172

173-195

197-224

225-260

261-284

285-321

323-358

359-393

20
|| Two Quarterly Journal of Contemporary Sociological Research ||CSR

ISSN (P. ) :  2476-55643,  (E. ) :  2476-6305

پدیدارشناسی هویت مردانه در مراکز زیبایی: 
از برساخت هویت تا هژمونی مُدواره

IIفاطمه دانافر ،Iمهناز فرهمند

 https://dx.doi.org/10.22084/CSR.2022.25721.2066  :)DOI( شناسۀ دیجیتال
تاریخ دریافت: 1400/11/12، تاریخ پذیرش: 1401/04/08
نوع مقاله: پژوهشی
صص: 323-358

چکیده
کــز زیبایــی محســوب  در جوامــع امــروزی، بنــا بــه بــاور صاحب نظــران، مــردان مشــتریان مخفــی صنایــع زیبایــی و مرا
می شــوند کــه بــا آن هویــت خــود را مدیریــت و برســاخت می کننــد. بــر همیــن مبنــا، پژوهــش حاضــر بــه مطالعــۀ کیفــی 
کــز زیبایــی می پــردازد. داده هــای ایــن  برســاخت هویــت و اســتراتژی های مدیریــت هویــت مــردان شــهر یــزد در مرا
گــردآوری و از روش پدیدارشناســی بــرای تحلیــل آن هــا اســتفاده شــده اســت.  مطالعــه از طریــق مصاحبــۀ عمیــق 
کمــک روش نمونه گیــری نظــری و هدفمنــد بــا 25 نفــر از مــردان یــزدی مصاحبــه شــد و درنهایــت، داده هــای  بــه 
گردآوری شــده در قالــب 11مضمــون کدگــذاری و تحلیــل شــدند. نتایــج پژوهــش نشــان می دهنــد، مــردان شــرکت کننده 
کــه، زیبایــی وســیله ای مناســب بــرای مدیریــت و دســتیابی بــه هویتــی دلخــواه می باشــد. فهــم و  بــر ایــن باورنــد 
کــز زیبایــی در ســه مضمــون مســابقه جنســی، ســبک مقابلــه ای و راهبــرد فراشــناختی  تفســیر آنــان از حضــور در مرا
خــود، نشــان داده  شــده اســت. به همیــن منظــور، مــردان به وســیلۀ خــود اثربخشــی، خــود آرمانــی، کمال یابــی خــود 
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1. مقدمه
کــز زیبایــی و زیباســازی  امــروزه یکــی از روش هــای مدیریــت هویــت مردانــه، حضــور در مرا
ــا زیباســازی برســاخت  ــا ایــدۀ فرهنگــی جذابیــت زیبایــی، بــدن و هویــت خــود را ب اســت کــه ب
ــان اســت کــه  و مدیریــت می کننــد )دیورینــگ، 1382: 15(. بــدن مــردان، بخشــی از هویــت آن
 .)189 به دنبــال دســتیابی بــه شــکل ایــده آل آن هســتند )محمودیــان و همــکاران، 1394: 
کتســابی و کلینیکــی کشــیده می شــوند )کاظمــی میلــه گلان  به همیــن ســبب به ســمت زیبایــی ا
و همــکاران، 1396: 185(. در جامعــۀ کنونــی، میــان انســان اعــم از مــرد و زن و بــدن آن هــا 
نوعــی بــازی بــه راه افتــاده اســت. بــازی بــا بــدن، بــه گــزاره ای تبدیــل شــده اســت کــه همــواره 
می توانــد، بــه آن ظرافــت بخشــد و آن را از ســربگیرد )گنجــی و همــکاران، 1398: 206(. ایــن 
کــز زیبایــی و تغییــر در ظاهــر هرچنــد کوچــک نشــان داده اســت  بــازی خــود را بــا حضــور در مرا
کــه، به عنــوان پدیــده ای اجتماعــی در تمــام اقشــار جامعــه ســرایت کــرده و همه گیــر و بــدل بــه 

یــک عــرف شــده اســت )عبــاس زاده و همــکاران، 1390: 124(.
»هولمــز« معتقــد اســت پــاره ای از رفتارهــا کــه درگذشــته بــرای مــردان عیــب بزرگی محســوب 
می شــد، امــروزه به عنــوان یــک حســن شــناخته می شــود؛ به عبارتی دیگــر، می تــوان گفــت کــه 
شــاهد ایــن هســتیم کــه مرزهــای جنســی در اســتفاده از ظاهــر آرایــی و اســتفاده از لوازم آرایــش و 
دســت کاری بــدن برداشته شــده و از بیــن رفتــه اســت. در ســال های اخیــر مردان توجه بیشــتری 
به ظاهــر خــود دارنــد )شــهابی، 1389: 99( و امــروزه ازنظــر جنســی، اســتفاده از تکنولوژی هــای 
زیبایــی، دیگــر خــاص زنــان نیســت؛ بلکــه مــردان هــم به ماننــد زنــان آرایــش می کننــد و در 
کــز زیبایــی حضــور پیــدا می کننــد )روســن1، 2004: 32( باورهــای پیشــین درمــورد آن کــه،  مرا
ــان  ــت، ازمی ــای او اس ــا و فعالیت ه ــم رفتاره ــی دارد و مه ــش اندک ــت او نق ــرد در جذابی ــدن م ب
رفته انــد. امــروزه مــردان نیــز نســبت به ظاهــر خــود به مثابــۀ صحنه پــردازی جذابیــت خویــش 
کــه تمایــل دارنــد جوانــی خــود را حفــظ نماینــد و البتــه در  کرده انــد؛ به شــکلی  دغدغــه پیدا
ایــن راه می خواهنــد میــان ســلایق زیباشناســانۀ بدنــی و حفــظ ظرافــت ظاهــری مردانه شــان 
تجربــۀ  بــه  مــردان  جمعــی  اشــتیاق  پــس،   .)252  :2006 )اتکینســون2،  کننــد  برقــرار  پیونــد 
مداخله هــای اعمــال زیبایــی بــرای دنبــال کــردن بدن هــای جوان تــر، پرطراوت تــر، جذاب تــر 
و خوش قیافه تــر، دال بــر ایــن اســت کــه شــاید حساســیت های جمعــی و عادت واره هــای آنــان 
درحــال تغییــر اســت. ایــن موضــوع ممکــن اســت نشــانگر ایــن باشــد کــه چگونــه مــردان در 
برهــۀ کنونــی بــر ســر پارامترهــای هویــت ســنتی مردانــه مباحثــه کــرده و ایــن مباحثــه درنهایــت 

بــه کــردار بدنــی زیبایــی منجــر می شــود )اتکینســون، 2008: 68(.
هســتند  زیبایــی  صنایــع  مخفــی  مشــتریان  مــردان  کــه  باورنــد  ایــن  بــر  صاحب نظــران 
)تامســن3 و همــکاران، 2002: 3( کــه زیبایــی بــدن بــه یکــی از مؤلفه هــای بازاندیشــی در هویــت 
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ــری  ــای بص ــق آن، پیام ه ــه ازطری ــکاران، 1393: 2( ک ــادرزاده و هم ــت )ق ــده اس ــدل ش ــان ب آن
گویایــی دربــارۀ هویــت خویــش صــادر می کننــد و می توانــد گویــای منــش و ترجیــح جنســی، 
موفقیــت اقتصــادی و اجتماعــی آنــان باشــد و بــرای تقویــت نقش هــای فعــال آن هــا طراحــی 
و هدایــت شــود )بنــت، 1396: 155(بــه بــاور »فیدرســتون«، در دوران معاصــر بازســازی بــدن 
بــرای مــردان بــه فضایــی بــرای ایجــاد یــک حــس منســجم از خــود و بازســازی خــود جدیــد بــدل 
کــی از  شــده اســت )ریکیاردلــی و وایــت4، 2011: 950(، پژوهــش »اتکینســون« )2008( نیــز حا
ــرای بازنویســی خــود  آن اســت کــه مــردان درحــال حاضــر به شــکلی فعــال، در پــی راه هایــی ب
ایــن نشــان دهندۀ چگونگــی پیوســتگی شــکل گیری ســبک  کــه  تجسم یافته شــان هســتند 
زندگــی )نیــازی و همــکاران، 1399: 163(، تکنولــوژی، ســرمایه داری و فرهنــگ زیبایــی و روی 

آوردن بــه اعمــال زیبایــی اســت )واســکول و وانینــی5، 2006: 247(.
مــردان جــوان بــا اعمالــی چــون: تیــغ زدن، تراشــیدن، رنگ آمیــزی، ســوراخ کــردن، نقاشــی 
کشــن، جراحــی بینــی، جراحــی پلــک، کشــیدن پوســت  کــردن، تاتــو کــردن، کاشــت مــو، لیپوسا
کــس، پروتــز لب هــا، ورزش هــای مرتبــط بــا  کــردن شــکم، لیــزر پوســت، بوتا صــورت، صــاف 
ــا بدین طریــق وجــه مطلوبــی  تناســب اندام، بدن ســازی و... روی بدنشــان انجــام می دهنــد ت
از بــودن را به نمایــش بگذارنــد )محمــدی و حســنی، 1399: 323( و از آنجایی کــه جذابیــت 
فرهنگــی ایــده ال بــرای مــردان، بدنــی عضلانــی اســت )ویگنولــس6، 2017: 4(، در تلاش انــد بــا 
شــکل دادن و تغییــر بــدن خــود، بــه خــودی جــذاب و مطلــوب دســت یابند )جیملیــن7، 2000: 
ــات  ــا خصوصی ــاط ب ــی در ارتب ــای فرهنگ ــه ای از ایده آل ه ــط مجموع ــرات توس ــن تغیی 78(. ای
زیبایــی انــدام و چهــره درمــورد بــدن مــورد تبلیــغ و اشــاعه قــرار گرفتــه اســت )کنعانــی و رزاقــی، 
1396: 3(. آمــار و ارقــام در تأییــد مهــم شــدن جســم و زیبایــی در ایــران اســت. »انجمــن 
ــق  ــال 2010م. تحقی ــه در س ــرد ک ــلام ک ــال 1393ه ــ.ش. اع ــران« در س ــوژی ای ــات راینول تحقیق
مشــترکی بــا همــکاری »دانشــگاه جــان هاپکینــز« آمریــکا انجــام داده و میــزان شــیوع جراحــی 
پلاســتیک در ایــران و آمریــکا را به مــدت دو ســال مقایســه کــرده اســت. براســاس ایــن پژوهــش 
مشــخص شــد کــه آمــار جراحــی پلاســتیک بینــی در ایــران7، کاشــت مــو 6/5، جراحــی پروتــز 
کــس در  چانــه 2/5 و جراحــی پروتــز گونــه 2 برابــر آمریــکا بــوده اســت و تنهــا میــزان تزریــق بوتا
ایــران دو-ســوم جامعــۀ آمریــکا بــوده اســت )محمــودی و همــکاران، 1396: 140( آمارهــای ذکــر 
شــده، همــه خبــر از یــک اتفــاق نــو و مهــم شــدن بــدن و جســم در بیــن افــراد جامعــه می دهــد و 

هماننــد گذشــته بــدن واقعیتــی طبیعــی نیســت کــه فــرد در هــر شــرایطی بــا آن بســازد. 
ــه فقــط در  ــا هویت هــای ظاهــری مشــابه ن ــادی ب ــراد زی در شــهر ســنتی و مذهبــی یــزد، اف
مــدل مــو و آرایــش، بلکــه در ظاهرآرایــی و بــدن به وســیلۀ اعمــال زیبایــی در فضاهــای عمومــی 
شــهر  پرتــردد  محل هــای  و  خیابــان  در  کوتاه مــدت  حضــوری  می شــود.  مشــاهده  می تــوان 
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یــزد کافــی اســت تــا شــمارا بــا خیــل انبوهــی از چهره هــای چســب زده بــرروی بینــی، بدن هــای 
کنــد؛ ســن و جنــس  کشــیده و اصلاح شــده و... روبــه رو  خالکوبی شــده، چشــم ها و ابروهــای 
ــا فــردی پشــت  ح نیســت؛ بــالای شــهر و پایین شــهر هــم نــدارد؛ از دســت فروش گرفتــه ت مطــر
فرمــان یــک ماشــین مــدل بــالا در خیابان هــای بــالای شــهر. پــس، مســألۀ ظاهرآرایــی و تغییــر 
در بــدن و چهــره، نه تنهامســأله ای شــخصی نیســت؛ بلکــه موضوعــی کامــاً اجتماعــی اســت کــه 
کــی از آن اســت کــه  مــردان یــزدی را به ســمت خــود کشــانده اســت. افزایــش روزافــزون آن حا
گرایــش بــه زیبایــی بــه مرحلــۀ خودنمایــی و نمایــش هویــت بازاندیشــی شــده رســیده اســت. در 
عصــر تبلیغــات و مصرف گرایــی، مــردان یــزدی هویــت خــود را در ارتبــاط بــا ظاهــر خــود تعریــف 
می کننــد. به نظــر می رســد، باوجــود آن کــه اغلــب متقاضیــان اعمــال زیبایــی در ســطح جهــان 
را زنــان تشــکیل می دهنــد، در دهه هــای اخیــر تعــداد مــردان علاقه منــد بــه ایــن اعمــال بــه 
میــزان قابل توجهــی افزایش یافتــه اســت؛ بــا این حــال، پژوهش هــای بســیار اندکــی در رابطــه 
بــا مــردان متقاضــی اعمــال زیبایــی و مدیریــت هویــت آنــان بــه ایــن نــوع از اعمــال صــورت 
گرفتــه اســت؛ بنابرایــن پژوهــش حاضــر بــا ایــن رویکــرد در پــی یافتــن پاســخی بــرای ایــن 
کــز زیبایــی چیســت؟ مــردان چگونــه  پرســش اســت کــه فهــم و برداشــت مــردان از حضــور در مرا
کــز زیبایــی معنــا کرده انــد؟ و بــا چــه راهبردهایــی هویــت  هویــت خویــش را بــا مراجعــه بــه مرا

تغییریافتــه را مدیریــت می نماینــد؟

2. مرور مطالعات پیشین
مــروری بــر مطالعــات حــوزۀ زیباســازی و بدن ســازی مــردان از آن اســت علی رغــم مطالعــات 
متعــدد در حــوزۀ جامعه شناســی و روان شناســی اجتماعــی، موضــوع مدیریــت هویــت فــردی در 
بســتر زیبایــی کمتــر موردتوجــه پژوهشــگران بــوده اســت؛ در ادامــه بــه برخــی از پژوهش هــای 

صــورت گرفتــه اشــاره  شــده اســت.
»دانش مهــر« و »ســبحانی« )1400( بــه بررســی تحقیقــی بــا عنــوان »بدن منــدی و برســاخت 
مردانگــی: روایــت مــردان از تجربــۀ جراحــی زیبایــی« پرداخته انــد. نتایــج پژوهــش نشــان 
می دهنــد، کــه بدن منــدی مردانــه و برســاخت مردانگــی در شــهر ســنندج، متأثــر از مؤلفه هایــی 
چــون زوال ســنت گرایی و نظارت هــای ســنتی بــر مــردان، رشــد فناوری هــای ارتباطــی نظیــر 
شــبکه های اجتماعــی در فضــای مجــازی، دسترســی آســان بــه تکنولوژی هــای تغییــر شــکل 
بــدن، تغییــر نــگاه جامعــه نســبت بــه مــردان ایــده آل، ارائــه تعاریــف جدیــد از مردانگــی و زوال 

مرزبندی هــای مردانگــی اســت.
پژوهشــی توســط »جعفــری« و همــکاران )1399( به صــورت میکــس بــا عنــوان »جراحــی 
زیبایــی مــردان در تهــران: بررســی دیالتیکــی عاملیــت و ســاختار مبتنی بــر واقع گرایــی انتقــادی« 
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انجــام گرفــت. یافته هــا نشــان داد کــه نارضایتــی از تصویــر بدنــی، افزایــش اعتمــاد بــه نفــس، 
ــه  ــدام ب ــرای اق ــردان ب ــی م ــای درون ــرۀ انگیزه ه ــی در زم ــات اجتماع ــی و ارتباط ــد اجتماع تأیی
ــردان  ــی م ــوق های بیرون ــوان مش ــهور به عن ــای مش ــان و چهره ه ــد. زن ــی بوده ان ــی زیبای جراح
عمــل کرده انــد و درنهایــت ســاختارهای اجتماعــی و ســازوکارهای علــی بــروز و گســترش جراحــی 
زیبایــی مــردان در تهــران نیــز عبــارت بودنــد از: ابــراز هویــت، درحــال گــذار بــودن جامعــۀ ایــران 
از ســنت گرایی بــه مدرن گرایــی، پزشکی شــدن حــوزۀ زیبایــی، رشــد فزاینــدۀ ارزش هــای مــادی، 

رشــد خودگرایــی و خودمحــوری و زوال اعتمــاد تعمیم یافتــه.
»هاشــمی« و »محمدپنــاه اردکان« )1397( پژوهشــی بــا عنــوان »نقــش واســطه ای تصویــر 
تمایــل  و  شــخصیت  صفــات  رابطــۀ  در  نوروتیــک  دفاعــی  مکانیســم های  و  منفــی  بدنــی 
کمّــی  بــه جراحــی زیبایــی« انجــام داده انــد. یافته هــای به دســت آمده بــا اســتفاده از روش 
درمیــان زنــان و مــردان شــهر یــزد نشــان داد کــه صفــات شــخصیتی، تصویــر بدنــی منفــی و 
مکانیســم های دفاعــی نوروتیــک بــا تمایــل بــه جراحــی زیبایــی رابطــه دارنــد؛ به طوری کــه 
صفــت شــخصیتی دل پذیــری به طــور غیرمســتقیم و به واســطۀ تصویــر بدنــی منفــی و صفــت 
شــخصیتی انعطاف پذیــری به طــور مســتقیم در تمایــل بــه جراحــی زیبایــی نقــش معنــی داری 

دارنــد.
»محمــودی« و همــکاران )1396( پژوهشــی بــا عنــوان »مطالعــۀ جامعه شــناختی دلایــل 
داده انــد.  انجــام  تهــران«  شــهر  کن  ســا مــردان  و  زنــان  زیبایــی  جراحی هــای  پیامدهــای  و 
کــی از آن اســت کــه شــرایط علّــی بــرای مــردان حقــارت و خودکم بینــی بــوده  تحلیــل داده هــا حا
اســت. پدیــدۀ محــوری بــرای مــردان هم نوایــی بــا خواســته های جامعــه اســت کــه در بســتر 
شــرایط اقتصــادی پدیــد می آیــد. در گــروه مــردان، حــس تعــارض به عنــوان شــرایط مداخله گــر 
و تبلیغــات و ترغیــب دیگــران بــه جراحــی شــرایط تســهیل گر ایــن پدیــده هســتند و درنهایــت 
پیامدهــای جراحــی زیبایــی بــرای مــردان احســاس رضایــت از خــود و تأییــد دیگــران می باشــد.

زیبایــی  جراحی هــای  نــرم،  »مردانگــی  عنــوان  تحــت   )2021( »ون«8  توســط  پژوهشــی 
مــردان و فرهنــگ نئولیبــرال در چیــن« صــورت گرفتــه اســت کــه نشــان می دهد تقاضــای مردان 
ــه  ــند ک ــج می باش ــی رای ــی روایت ــال زیبای ــت. اعم ــه اس ــی افزایش یافت ــای زیبای ــرای جراحی ه ب
مــردان در ســاخت مردانگــی جدیــد از آن اســتفاده می کننــد و در این زمینــه مــردان از اختیــار 
در  بــا درگیــر شــدن  مــردان  ایــن تحــولات،  به دنبــال  برخــوردار شــده اند.  بیشــتری  آزادی  و 
شــیوه های زیباســازی مرتبــط بــا زنانگــی، هژمونــی مردانــۀ خــود را محــدود کــرده و بــا گفتمــان 
هویتــی  بــه  دســتیابی  به دنبــال  این طریــق  از  آنــان  شــده اند.  روبــه رو  جدیــدی  مردانگــی 
متفــاوت می باشــند کــه هویــت مرتبــط بــا جراحــی زیبایــی منعکس کننــدۀ ســیال بودن ماهیــت 

ــت. ــن اس ــی در چی ــاختارهای مردانگ س
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ســــال 11، شــــــمارۀ 20، بـــــــهار و تابســــــتان  1401 

گرام:  بــا عنــوان »بدن ســازی مــردان در اینســتا »مارشــال«9 و همــکاران )2020( تحقیــق 
کــرۀ مردانگــی ازطریــق بدن هــای مردانــۀ هژمونیــک« انجــام داده انــد. یافته هــای ایــن  مذا
پژوهــش نشــان می دهــد کــه تغییــرات فرهنگــی، در مردانگــی هژمونیــک صــورت گرفتــه اســت. 
کــه آرمان هــای مردانــۀ نرم تــر را تقویــت  گیــری اســت  مردانگــی جدیــد، حرکــت فرهنگــی فرا
می کنــد و هژمونــی مردانــه را بــه چالــش می کشــد. بدن ســازی ســبب شــده اســت تــا مــردان 
امــروزه آزادی بیشــتری بــرای اجــرای شــیوه های کلیشــه ای زنــان داشــته باشــند و به دنبــال 
گری خــود بپردازنــد. بدن هــای بــزرگ و عضلانــی تداعی کننــدۀ ایــن  آن بــه حمایــت و افشــا
آزادی اســت کــه مــردان از نگرانــی ظاهــری برخوردارنــد و دوســت دارنــد احساســاتی نســبت بــه 
خــود را بیــان کننــد، از این طریــق بــر باورهــای مردانــۀ هژمونیــک تســلط پیــدا کننــد و قــدرت 
ذهنــی و موفقیت هــای اجتماعــی و اقتصــادی به دســت آورنــد؛ درنتیجــه آنــان خودشئ ســازی 

شــدیدی را تمریــن می کننــد.
مــردان  درمیــان  هویــت  »مدیریــت  نــام  بــا  پژوهشــی   )2015( همــکاران  و  »مورفــی«10 
همجنس گــرای مثبــت HIV در ایرلنــد« انجــام دادنــد. ایــن افــراد، اَنــگ و محرومیــت اجتماعی 
را تجربــه نموده انــد کــه بــا اســتفاده از تئــوری عــدم افشــاری در پی محافظــت و مدیریت هویت 
خویــش هســتند. آن هــا معتقدنــد ایــن ســه ســازه، عــدم افشــای محافظت شــده، عــدم افشــای 
گسســتنی  اخلاقــی و عــدم افشــای مجــدد، بــا گفتمان هــای اَنگ زنــی دربــارۀ HIV ارتبــاط نا
کــه جامعــۀ آنــان را منحرفــان جنســی و دارای  داشــتند. مصاحبه شــوندگان توصیــف کردنــد 
خطــر جنســی معرفــی کــرده اســت بــر این مبنــا آن هــا عــدم افشــا را محافظــت از خــود می داننــد، 
گری را ازنظــر اخلاقــی مجــاز بداننــد  طــرد جنســی و اجتماعــی از جامعــه ســبب شــده عــدم افشــا
و تحقیرهــا و اَنگ هــا ســبب شــد تــا مســألۀ HIV را رد کننــد تــا بتواننــد خودشــان و زندگی شــان 

را تعریــف کننــد.  
و  بــا عنــوان »مردهــا، ظاهــر  کیفــی خــود  »ری ســیاردلی« و »کلاو«11 )2009( در مطالعــۀ 
جراحــی زیبایــی: نقــش عزت نفــس و آرامــش بــر بــدن« و روش تحلیــل روایتــی بــه ایــن نتایــج 
کــه عــادت واره فــرد نقــش مهمــی در شــکل دهی بــه چگونگــی برداشــت او از  دســت یافتند 
خــود و میــزان جذابیتــش دارد. نگــرش و نقطه نظــر مردهــا نســبت بــه بدن هایشــان، بازتابــی 
ــس و  ــر نف ــد تحقی ــدن می توان ــر ب ــی از ظاه ــه نارضایت ــد؛ به طوری ک ــادت واره آن هامی باش از ع
به تبــع آن بــالا رفتــن انگیــزه بــرای اعمــال تغییــرات بدنــی، ازجملــه زیبایــی را بــه همــراه داشــته 

باشــد.
»هالیــدی« و »کایــرن«12 )2007( در پژوهــش کیفــی بــا عنــوان »بررســی مصــرف رویه هــای 
زیباســازی مــردان، بــه ایــن نتیجــه رســیده اند کــه عمــل جراحــی زیبایــی در مــردان« رو فزونــی 
اســت. آنــان بــر ایــن باورنــد کــه ازطریــق زیباســازی بدنشــان می تواننــد بــه امتیــازات اجتماعــی 
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و فرهنگــی متعــددی دســت یابند. ایــن اعمــال نه تنهــا بــرای زیبایــی اســت، بلکــه به دلایــل 
کار، ارتباطــات و حــوادث زندگــی انجــام می شــود. درنتیجــه  گونــی نظیــرِ ابــراز هویــت،  گونا
مــردان به وســیلۀ زیبایــی و عمل هــای جراحــی می تواننــد خــود و هویــت جدیدشــان در معــرض 

دیــد همــگان قــرار دهنــد.
بــا مــرور تحقیقــات انجــام گرفتــه دربــارۀ پدیــدۀ هویــت، می توان بــه اهمیت مســأله هویت و 
مدیریــت هویــت اشــاره کــرد؛ هم چنیــن، به خوبــی بــه ایــن موضــوع می تــوان پی بــرد کــه تعــداد 
پژوهش هــا در ایــن حــوزه در داخــل کشــور بســیار محــدود اســت. مطالعــات داخلــی صــورت 
گرفتــه در ایــن حــوزه مؤیــد آن اســت کــه محققــان در ایــران بــه بررســی موضــوع مدیریــت هویــت 
از طریــق اســتراتژی های زیبایــی نپرداخته انــد و در بهتریــن حالــت،  و دلالت هــای هویــت 
ــت  ــد و درنهای ــتفاده نماین ــی اس ــر میانج ــوان متغی ــت به عن ــته اند از هوی ــات توانس ــن مطالع ای
به صــورت غیرمســتقیم بــه رابطــۀ هویــت و زیبایــی دســت یافته  اند؛ ازجملــه پژوهش هــای 
انجــام گرفتــه در ایــران از میــزان و درجــۀ اصــلاح و مدیریــت بــدن چــه به صــورت کمّــی و چــه 
کیفــی، در راســتای تغییــر هویــت می باشــد و اغلــب پژوهش هــا در راســتای تغییــرات جامعــه و 
گــذار از جامعــۀ ســنتی بــه مــدرن می باشــد و بــه تأثیــرات، مصرف گرایــی، مــد و مدیریــت ظاهــر 
در هویــت به صــورت غیــر مســتقیم پرداخته انــد. به عــلاوه اغلــب پژوهش هــا جراحی هــای 
ک قــرار داده انــد و ایــن نشــان از عــدم بررســی موضــوع هویــت و دلالت هــای آن  زیبایــی را مــلا
ازطریــق اســتراتژی زیبایــی بــدن در ایــران به عنــوان متغیــر اصلــی می باشــد و امــا پژوهش هــای 
ج از کشــور نشــان از آن اســت کــه بــه بررســی موضــوع هویــت چــه به صــورت  انجــام شــده در خــار
کمّــی و چــه به صــورت کیفــی به طــور مفصــل پرداختــه شــده اســت، ولــی ایــن تحقیقــات بیشــتر 
در حــوزۀ زنــان و عمل هــای جراحــی زیبایــی می باشــد و در حــوزۀ مطالعاتــی پژوهــش حاضــر، 
ــه  ــه آن نپرداخت ــر ب ــوع مدنظ ــاری و موض ــۀ آم ــت در جامع ــت هوی ــی مدیری ــه بررس ــی ب پژوهش
اســت. بــر این اســاس، پژوهــش حاضــر می توانــد بــا توجــه بــه شــیوۀ کیفــی و نقــش اصلــی متغیــر 
هویــت و دلالت هــای آن ازطریــق زیبایــی بــدن درمیــان مــردان در حــوزۀ جامعه شناســی، بــه 

تحلیــل عمیــق مســأله پرداختــه و جنبــۀ تکمیلــی داشــته باشــد. 

3. حساسیت نظری
خودمی توانــد  و  هویــت  پدیــدۀ  درمــورد  جامعه شناســی  حــوزۀ  در  نظریــات  بــر  مــروری 
راهنمــای خوبــی بــرای فهــم ایــن پدیــده باشــد. ایــن بخــش به بیــان مرتبط تریــن نظریــات 
در حــوزۀ جامعه شناســی اختصاص یافتــه اســت؛ بــا این وجــود مــروری بــر نظریــات در حــوزۀ 
جامعه شناســی درمــورد پدیــدۀ هویــت می توانــد راهنمــای خوبــی بــرای فهــم ایــن پدیــده باشــد.

طبــق گفتــۀ »گافمــن« )1959(، هویــت افــراد پویــا اســت، نَــه پایــدار و به طــور مــداوم ســاخته 
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ســــال 11، شــــــمارۀ 20، بـــــــهار و تابســــــتان  1401 

و بازســازی می شــود و از طریــق اثــر متقابــل مدیریــت می شــود. افــراد بــرای دســتیابی بــه یــک 
می نماینــد.  مدیریــت  را  خویــش  هویــت  مختلــف  تکنیک هــای  از  اســتفاده  بــا  خودمثبــت، 
کنشــگران و مخاطبــان به طرقــی معتبــر بــا  کــه  مدیریــت هویــت زمانــی موفقیت آمیــز اســت 
یک دیگــر تعامــل داشــته باشــند و هویت هــای مطلــوب را حفــظ نماینــد )میلــر13، 2016: 2-1(. 
پــس هویــت در نــگاه گافمــن، بــا رهیافــت نمایشــی او شــکل گرفته و مدیریــت می شــود. او خود را 
در تملــک کنشــگر نمی انــگارد؛ بلکــه آن را محصولــی از کنــش متقابــل نمایشــی میــان کنشــگر و 
حضــارش می انــگارد. بــه نظــر او، خــود یــک اثــر نمایشــی اســت که از صحنــآ نمایــش برمی خیزد. 
او بــر ایــن بــاور بــود کــه افــراد در هنــگام کنــش متقابــل، می کوشــند جنبــه ای از خــود را نمایــش 
دهنــد کــه موردپذیــرش دیگــران باشــد. کنشــگران امیدوارنــد خــودی را کــه بــه حضــار نشــان 
می دهنــد، به انــدازه ای نیرومنــد باشــد کــه آن هــا را بــه همان ســان کــه خودشــان می خواهنــد 
ــا داوطلبانــه بــه   نمایــش دهــد؛ هم چنیــن امیدوارنــد کــه نمایــش آن هــا حضارشــان را وادارد ت
ح  دلخــواه آن هــا عمــل کننــد. گافمــن ایــن علاقــۀ اصلــی را به عنــوان مدیریــت تأثیرگــذاری مطــر
می کنــد )ریتــزر، 1382: 292(؛ از ایــن رو بــا توجــه بــه دیــدگاه گافمــن، هویت یابــی فــردی بــدون 
دیگــری ممکــن نیســت، افــراد بــا به کارگیــری تمامــی ویژگی هــا و رفتارهــای خــود ســعی در 
مدیریــت خویــش دارنــد، تــا بدین شــکل خــود و هویــت خــود را از دیگــران شناســانده و متمایــز 
کــره  نماینــد )هیــس14، 2018: 1( کــه افــراد از طریــق آن دربــارۀ تصویــب هویت هــای مختلــف مذا
ــت  ــت هوی ــود، مدیری ــا این وج ــوم15، 2003: 230(. ب ــده و میلبی گران ــد )لا ــری می کنن و تصمیم گی
دارای ابعــاد متمایــزی اســت و از فــردی بــه فــرد دیگــر و از موقعیتــی بــه موقعیــت دیگــر متفــاوت 
می باشــد )کینــگ16 و همــکاران، 2014: 479(، افــراد تکنیک هــای متفــاوت مدیریــت هویــت 
را بــرای چیــره شــدن بــر عواملــی بــه کار می برنــد کــه هویــت را تهدیــد می کننــد و تکنیک هــای 
ــز و  ــد )نین ــه کار می برن ــی ب ــات اجتماع ــج مقایس ــر نتای ــدن ب ــق آم ــرای فائ ــت را ب ــت هوی مدیری
کیمــز17، 2002: 371( و افــراد در تصمیمــات خــود به عنــوان اســتراتژی های مدیریــت هویــت 
ــان  ــا پنه ــاش ی ــود را ف ــت خ ــا هوی ــازد ت ــادر می س ــا را ق ــه آن ه ــد ک ــام می دهن ــی را انج رفتارهای
نماینــد )فالمــر و جونــز18، 2021: 3(؛ بنابرایــن گافمــن درک مــردم از ظاهــر و عملکردهــای آنــان 
نســبت بــه هویــت افــراد را سرچشــمۀ مدیریــت هویــت می دانــد. نــگاه و قضاوت هــای دیگــران 
ــا  ــر مدیریــت فــرد از خــود و هویــت خویــش نشــان می دهــد. درنهایــت او ب ــر قدرتمنــدی ب تأثی
رویکــرد نمایشــی خــود، معتقــد اســت کــه فرآیندهــای اجتماعــی و موقعیت هــای اجتماعــی در 

مدیریــت و نمایــش هویــت مطابــق بــا نــگاه دیگــران بســیار تأثیرگــذار اســت.
جدیــد  کالاهــای  از  مســتمر  تــدارک  به دنبــال  مــدرن  زندگــی  »فدرســتون«،  اعتقــاد  بــه 
کیــد بیشــتر بــر  در جهــت آســان نمــودن زندگــی مطابــق بــا روش هــای جدیــد و هم زمــان تأ
شــخصیت و حفــظ خــود ازطریــق تکنیک هــای رشــد و حفــظ بــدن می باشــد. بــدن به عنــوان 
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وســیلۀ مرکــزی بــرای زندگــی خــوب در فرهنــگ مصرفــی معرفــی می گــردد؛ لــذا از بــدن کــه منبــع 
لــذت اســت بایــد حفــظ، اصــلاح و بهبــود، مراقبــت شــود )افشــارکهن و زمانــی، 1398: 176(. بــه 
بــاور وی، فرهنــگ مصرفــی مســئولیت حفاظــت و نگــه داری از بــدن را بــه خــود فــرد می ســپارد 
و او را تشــویق می کنــد کــه بــرای مبــارزه بــا افــول و فســاد بــدن خویــش از راهبردهــای ابــزاری 
اســتفاده کنــد و ایــن ایدئولــوژی را ترویــج می کنــد کــه بــدن ناقــل لــذت و خــود ابــزاری اســت. 
کیــدی  فدرســتون معتقــد اســت کــه نمایــش تصاویــر بدن هــای زیبــا، جــوان و در طلــب لــذت، تأ
بــر اهمیــت ظاهــر و چهــره اســت. ایــن تصاویــر ارائه شــده در مجــلات و دیگــر رســانه ها در ترویــج 
کنش هــای هیجانــی شــدیدی، ازجملــه لــذت  ایــن فرهنــگ مصرفــی تأثیــر به ســزایی دارنــد و وا
کبرزاده جهرمــی و همــکاران، 1398:  و تمایــل بــه خودشــیفتگی را در افــراد برانگیخته انــد )ا
44(. فرهنــگ مصرف کننــده از افــراد می خواهــد تــا بــا نگــرش نســبت بــه بــدن خــود، آن را 
به عنــوان ابــزاری بــرای ارزیابــی خــود و هویتشــان اســتفاده نماینــد. پــس هــدف از دگرگونــی و 
نظــارت بــر بــدن، کنتــرل و مدیریــت هویــت افــراد اســت. اســتفاده از فناوری هــای انضباطــی و 
بهبــود بــدن، بــرای رســیدن بــه یــک احســاس متقابــل و منســجم از خــود اســت. دیــده شــدن 
توســط دیگــران و قضاوت هــای آنــان در زندگــی روزمــره بــر نمایــش بــدن بســیار تأثیرگــذار 
می باشــد. بــا این وجــود، تصویــر بــدن در ذهــن افــراد، خــود به عنــوان ابــزاری بــرای مقبولیــت 
نــگاه دیگــران و اصــلاح و تقویــت هویــت و خــود اســت )فدرســتون19،  اجتماعــی، پذیــرش 
ــاز جلوه گــری افــراد در جامعــۀ معاصــر  ــر نظــر فدرســتون، فرهنــگ مصرفــی، نی 2010: 207(. بناب
کنتــرل بــدن به وســیلۀ آن مهــر تأییــدی بــر هویــت افــراد  را برطــرف می نمایــد و مصــرف و 

می باشــد )کوهســتان و همــکاران، 1398: 222(.
هم چنیــن، در نظــر »جنکینــز«، هویــت نــه امــری ثابــت و تمام شــده و منســجم اســت و 
نــه کامــاً ســیال و چندپــاره؛ از ســوی دیگــر، هویــت را نــه می تــوان بــا برجســته کــردن جامعــه، 
ــوان  ــه می ت ــت و ن ــی فروکاس ــت قوم ــا هوی ــی ی ــت فرهنگ ــژه هوی ــی، به وی ــای جمع ــه هویت ه ب
میــان هویــت شــخصی و هویــت اجتماعــی تمایــز قائــل شــد و مــرز روشــنی ترســیم کــرد. هویــت 
کــه تمایــز فــرد و جامعــه را نمی تــوان  کــرد؛ چرا فــردی و جمعــی را نمی تــوان از هــم متمایــز 
بدیهــی انگاشــت )جنکینــز، 1381: 26(. او معتقــد اســت، هویــت افــراد وابســته بــه دیگــران 
اســت. دو  تثبیــت هویــت  لازمــۀ  اســت. شناســایی دیگــران،  و مســتلزم شناســایی دیگــران 
معنــای اصلــی هویــت تشــابه و تمایــز اســت. هویــت امــری تأملــی و متضمــن درجــه ای از تأمــل 
و بازاندیشــی اســت. از نظــر وی، همــۀ هویت هــای انســانی اجتماعی انــد؛ زیــرا هویــت بــه معنــا 
مربــوط می شــود و معنــا نتیجــۀ توافــق و موکــول بــه جمــع اســت. هویــت اجتماعــی درک مــا 
از ایــن مطلــب اســت کــه هســتیم و دیگــران کیســت اند. در نتیجــه محصــول توافــق و عــدم 
توافــق اســت و ماننــد معنــا ذاتــی نیســت. ســازگاری یــا برقــراری ارتبــاط معنــادار بــا دیگــران 
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منــوط بــه هویت هــای اجتماعــی و فــردی اســت. از نظــر او، بــدون هویــت یعنــی بــدون وجــود 
چارچوب هــای مشــخصی کــه شــباهت ها و تفاوت هــا را آشــکار می ســازد؛ افــراد جامعــه امــکان 
برقــراری ارتباطــی معنــادار و پایــدار را میــان خــود نخواهنــد داشــت و در نتیجــه نمی تــوان 
گفــت )جنکینــز، 1381: 6(. بــه نظــر جنکینــز، شــکل گیری هویــت  از وجــود اجتمــاع ســخن 
ــا رجــوع بــه دیالکتیــک درونــی و برونــی  فــردی در فرآیندهــای اجتماعــی شــدن ریشــه دارد. ب
ــارۀ خودمــان می اندیشــیم  ــارۀ مــا می اندیشــند، از آݣݣن چــه مــا درب درمی یابیــم آن چــه مــردم درب
و  فــردی  هویــت  فهــم  بــرای  بنابرایــن  152(؛   :1388 )حاجیانــی،  نــدارد  کمتــری  اهمیــت 
اجتماعــی از دیــدگاه او، می تــوان از الگــوی هویت شناســی واحــدی اســتفاده کــرد، الگویــی کــه 
رونــد هویت یابــی را شــامل دو وجــه درونــی و برونــی می دانــد. بــه نظــر وی، بارزتریــن تفــاوت 
کــه هویــت فــردی، بــر تفــاوت و هویــت  میــان هویــت فــردی و هویــت جمعــی در آن اســت 
کیــد دارد. هویــت فــردی در خویشــتنی تجســم یافته و جــدا از دیگــران  جمعــی بــر تشــابه تأ
بی معناســت. خــود، ترکیبــی اســت جــاری و پویــا کــه حاصــل تعریــف خــود )تعریــف درونــی( 
کــه دیگــران از خــود عرضــه می کننــد )تعریــف بیرونــی(؛ بنابرایــن او روی  و تعاریفــی اســت 
ــا از تعریف هــای  کیــد می گــذارد کــه ترکیبــی دیالکتیکــی و پوی الگــوی واحــدی از خویشــتنی تأ
درونــی و بیرونــی اســت )جنکینــز، 1381: 103(؛ برایــن اســاس، او معتقــد اســت همان گونــه 
کــه شــکل گیری هویــت فــردی تحت تأثیــر بســترهای اجتماعــی اســت، مدیریــت هویــت هــم ، 

ریشــه در موقعیت هــای اجتماعــی دارد.
هســتند  نشــانه هایی  شــبیه ها  شــده ایم.  شــبیه ها  عصــر  وارد  مــا  می گویــد  »بودریــار« 
در دوران  واقعــی عمــل می کننــد.  رویدادهــای  یــا  اشــیاء  الگــوی  یــا  رونوشــت  به منزلــۀ  کــه 
امــروزه  آن.  المثنــای  نــه  و  واقعیت انــد  کپــی  یــا  رونوشــت  نــه  دیگــر  شــبیه ها  پســت مدرن 
شبیه ســازی ها دیگــر بــه هیــچ واقعیتــی اشــاره ندارنــد، آن هــا هم زمــان ایــدۀ واقعیتــی را کــه 
ج از  مدعــی بازنمایــی آن هســتند، به وجــود می آورنــد. شبیه ســازی ها به هیــچ واقعیتــی خــار
خودشــان اشــاره ندارنــد. پســت مدرنیته حــول چنیــن شبیه ســازی هایی ســازمان یافته اســت. 
از خانه هــای مــدل گرفتــه تــا الگــوی برنامه ریــزی شــهری، رابطــۀ خــوب جنســی، مردانگــی، مــد 
و هویــت شــخصی، ســاختارهای اجتماعــی را رمزهــا و مدل هایــی ســامان می دهنــد کــه واقعیتی 
را کــه مدعــی بازنمایــی آن هســتند، به وجــود می آورنــد )ســیدمن، 1386: 231(. در این راســتا، 
ل وی ایــن اســت کــه جامعــه مصــرف انبــوه  ح می کنــد و اســتدلا نظریــۀ جامعــه مصرفــی را مطــر
و فرهنــگ مصرفــی نوعــی نظــام رمــز همگانــی ایجــاد می کنــد. میــل مصرف کننــده آن اســت 
کــه بــه هــر طریــق کــه شــده خــود را وارد کل نظــام مصرفــی ســازد و جایــی بــرای خــود در درون 
نظــام مذکــور دســت وپا کنــد )نــوذری، 1385: 248(. بودریــار معتقــد اســت کــه شــهروند واقعــی 
جامعــۀ مصرفــی بایــد در جریــان مــد باشــد و ســالانه، ماهانــه و فصل به فصــل فرآینــد بازیافــت 
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ــد، شــهروند واقعــی جامعــه، مصرفــی نیســت. پــس زیبایــی  ــر او چنیــن نکن گ ــد. ا را طــی می کن
ــردی و  ــرمایه گذاری ف ــکان س ــت و ام ــرف اس ــخص کنندۀ مص ــانه های مش ــدن از نش ــیِ ب بخش
اجتماعــی را فراهــم مــی آورد. او بــر ایــن بــاور اســت کــه کشــف دوبــارۀ بــدن و حضــور همه جانبــۀ 
آن در تبلیغــات، مــد، فرهنــگ توده هــا، بهداشــت، رژیــم غذایــی، درمــان، وســواس جوانــی، 
شیک پوشــی، آرایــش، رفتارهــای مقــدس مرتبــط بــا آن و اســطورۀ لــذت، همــه گویــای آن انــد 
گاه، نوعــی الــزام بــه لــذت  کــه بــدن بــه موضــوع رهایــی تبدیــل  شــده اســت. به صــورت ناخــودآ
کــه وی را به ســوی رفتارهــای مصرفــی لــذت جویانــه بنابــر بــازی  کنشــگر وارد می شــود  بــه 
اجتماعــی  پایــگاه  یــک  محتــوای  به مثابــه  بــدن  به این ترتیــب،  می دهــد؛  ســوق  نشــانه ها 
گسســته می شــود )لوبروتــون، 1392: 123(. نتیجــه آن کــه، مصــرف به نوعــی رمــز تبدیل شــده 
ــارۀ خودشــان و دنیایشــان بــرای  کــه اعضــای جامعــه ازطریــق آن می تواننــد پیام هایــی را درب
ــد و از  ــازی می کن ــردی  ب ــت ف ــاختن هوی ــی در س ــش مهم ــرف، نق ــد. مص ــره کنن ــر مخاب یکدیگ
طریــق همیــن مصــرف نشانه هاســت کــه بودریــار از شــکل گیری هویــت صحبــت می کنــد. ایــن 
ابژه هــا هرگــز بــه خاطــر خودشــان مصــرف نمی کنیــم، بلکــه ابژه هــا را به مثابــۀ نشــانه هایی 
دســت کاری می کنیــم تــا خودمــان را متمایــز از دیگــران نشــان دهیــم؛ به عبارت دیگــر، هویــت 
بــه فرآینــدی تبدیــل می شــود کــه از طریــق نشــانه ها و نــه ازطریــق چیــزی از پیــش موجــود یــا 
ذاتــی شــکل می گیــرد و نشــانۀ شــیوه هایی بــرای به دســت آوردن ارزش، منزلــت و تشــخص 

هســتند.
ــا  ــۀ هویــت و مدیریــت آن، ایــن تحقیــق ب ــات جامعه شــناختی در زمین ــر نظری ــا مــروری ب ب
ــرای مدیریــت  ــه مدیریــت هویــت زیبایــی و اســتفاده از اســتراتژی مــدرن ب رویکــردی کیفــی ب
هویــت توجــه دارد. به دلیــل آن کــه، ظاهــر بخــش مهمــی از هویت فــرد اســت و در موقعیت های 
اجتماعــی بلافاصلــه در برخــورد بــا دیگــران نمایــان می شــود؛ ایــن رویکــرد کمــک می کنــد کــه 
به جــای فهــم پدیــده از بیــرون، بــه فهــم تفســیری هویــت زیبایــی بپردازیــم و بــه معنــا و تجربــۀ 

زیســتۀ شــرکت کنندگان از نحــوۀ مدیریــت هویــت جدیــد دســت یابیم.

4. روش شناسی
مطالعــۀ حاضــر، یــک مطالعــۀ کیفــی و بــه روش پدیدارشناســی هرمنوتیــک اســت )کرســول، 
1396: 81(. پدیدارشناســی اساســاً مطالعــۀ تجربــۀ زیســته اســت و بــرای اســتخراج عصــاره 
و ذات تجربــۀ انســانی، شــیوه ای از تحقیــق بــا مختصــات توصیفــی و تفســیری را پیشــنهاد 
ــذا  ــد، ارائــه می شــود؛ ل ــه و آن چــه افــراد تجربــه می کنن می کنــد. در ایــن توصیــف، شــیوۀ تجرب
پدیدارشناســی بــه عنصــر اساســی تجربــه در زندگــی روزمــرۀ مــردم توجــه دارد و تجربــۀ نقطــۀ 
مرکــزی تمرکــز آن قرارگرفتــه اســت. تجربــه در زندگــی روزمــره کــه متکی بــر خلاقیــت انســان در 
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تعامــل بــا زمینه هــای اجتماعــی حاصــل می شــود، حیــات انســان را رقــم می زنــد؛ بنابرایــن 
ــان، 1396: 6-5(. ــت )ایم ــده اس ــن ش ــان عجی ــی انس ــا زندگ ــۀ ب تجرب

ــرده  ــه ک ــزد مراجع ــهر ی ــی ش ــز زیبای ک ــه مرا ــه ب ــتند ک ــی هس ــر، مردان ــش حاض ــۀ پژوه جامع
نمونه گیــری  براســاس  مشــارکت کنندگان  داده انــد.  انجــام  را  گونــی  گونا زیبایــی  اعمــال  و 
کــزی از قبیــل باشــگاه های بدن ســازی،  هدفمنــد انتخــاب  شــده اند. محقــق بــا مراجعــه بــه مرا
ــته اند،  ــدن را داش ــای زیبایــی ب کــز درمانــی، مردانــی را کــه تجربــۀ فعالیت ه ــگاه ها و مرا آرایش
ســال  ســه  حداقــل  کرده انــد،  تجربــه  را  زیبایــی  کــه  شــرک کنندگانی  اســت.  کــرده  انتخــاب 
کثــر 15 ســال از اقــدام بــه اعمــال زیبایی شــان گذشــته اســت؛ به این ترتیــب دریافــت  و حدا
تجربه هــای دســت اول از طریــق مصاحبــۀ عمیــق بــا افــرادی صــورت گرفــت کــه خــود ایــن 
مســأله را تجربــه کرده انــد. مصاحبه هــا در باشــگاه های بدن ســازی، آرایشــگاه های مردانــه و 
کــز درمانــی و عمل هــای جراحــی )مطــب دکتــر( صــورت گرفــت. محقــق، بــا 25 نفــر از مــردان  مرا
یــزدی کــه تجربــۀ اعمــال زیبایــی داشــته اند بــه مصاحبــه پرداخــت و زمانــی تعــداد مصاحبه هــا 
را کافــی دانســته و دســت از مصاحبــه کشــیده اســت کــه پاســخ های داده شــده و مصاحبه هــای 
انجام شــده بــا افــراد مطلــع به انــدازه ای بــه هم دیگــر شــباهت داشــته و منجــر بــه تکــراری 

شــدن پاســخ ها و مصاحبه هــا شــده اســت و دادۀ جدیــدی در آن وجــود نداشــته اســت.
ــب رضایــت  ــاط و جل پــس از انتخــاب افــراد واجــد شــرایط، پژوهشــگر ضمــن برقــراری ارتب
کیــد بــر محرمانــه مانــدن  و اعتمــاد مصاحبه شــوندگان، بیــان اهــداف و ماهیــت پژوهــش و تأ
متــن مصاحبــه، بــه انجــام مصاحبــه پرداختــه و بــا رضایــت مشــارکت کنندگان مصاحبه هــا 
ضبط شــده اســت. ضمنــاً مصاحبه هــای ضبــط  شــده به منظــور تجزیه وتحلیــل داده هــا تایــپ 
ــگام  ــر در هن ــراد غی ــور اف ــارکت کنندگان، از حض ــخصی مش ــم ش ــظ حری ــرای حف ــت. ب ــده اس ش
مصاحبــه خــودداری گردیــد و در عین حــال مــردان مختــار بودنــد در هــر مرحلــه از پژوهــش 
ج شــوند. در ابتــدای مصاحبــه، اطلاعــات دموگرافیــک  در صــورت صــلاح دیــد از مطالعــه خــار
مــردان پرســید شــد و ســپس درمــورد چگونگــی مصاحبــه و اهــداف پژوهــش توضیــح داده شــد و 
بــه شــرکت کنندگان اطمینــان داده شــد کــه متــن مصاحبــه محرمانــه خواهــد مانــد و در توصیــف 
و تحلیــل نهایــی نامــی از آنــان بــرده نخواهــد شــد. لازم بــه ذکــر اســت، مصاحبه شــوندگان آزاد 
بودنــد هــر زمــان کــه اراده کننــد از انجــام مصاحبــه انصــراف دهنــد. در تجزیه وتحلیــل داده هــا، 
پــس از انجــام مصاحبــه، ســخنان ضبط شــده توســط محقــق بــه متــن نوشــتاری تبدیل شــده 
و جمــلات و عباراتــی کــه بــه درک تجربــۀ مــردان از پدیــده دلالــت داشــتند، مشــخص گردیــد. 
در مرحلــه بعــد، محقــق از عبــارات مهــم بــرای دســته بندی معانــی کــه منجــر بــه دســتیابی 
بــه زیرمضمون هــا می شــد، اســتفاده نمــود و ایــن زیرمضمون هــا بــرای نوشــتن آن چــه مــردان 
تجربــه کرده انــد در پوشــش مضمــون ظاهــر شــد؛ درنهایــت در قســمت اعتباریابــی داده هــا، 
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به منظــور  رونوشــت های ضبــط  شــده،  بــا  آن  انطبــاق  و  نســخه ها  از خوانــدن مجــدد  بعــد 
ــا درســتی آن تأییــد  ــار شــرکت کنندگان قــرار گرفــت ت چــک کــردن صحــت محتویــات، در اختی
ــر کــردن اطلاعــات به دســت آمده، از نظــرات اســاتید و همــکاران ایــن حــوزه  شــود. بــرای معتب
اســتفاده و نظــرات آنــان در نتایــج نهایــی لحــاظ گردیــد و مقایســۀ تحلیلــی بیــن داده هــای خــام 
و ســاخت بندی مضامیــن صــورت گرفــت؛ هم چنیــن در قســمت اتکاپذیــری پژوهــش ســعی 
شــده اســت تــا تمامــی مصاحبــه به صــورت کامــل و در فضــای مناســب و محیطــی آرام و بــه دور 
از شــلوغی ثبــت و ضبــط شــود. در زمــان مصاحبه هــا تــلاش شــد تــا تمرکــز محقــق به طــور کامــل 
خ ندهــد؛  بــرروی پاســخ ها و صحبت هــای شــرکت کنندگان باشــد و کوچک تریــن کم توجهــی ر
ــا عــدم تأییــد اعمــال آن هــا،  هم چنیــن پژوهشــگر بــدون هیــچ ســوگیری و قضــاوت و تأییــد ی
تنهــا شــنونده باشــد. بــا این وجــود، هدایــت دقیــق جریــان مصاحبــه بــرای گــردآوری داده هــا و 

ثبــت و پیاده ســازی آن، تأییــد اتکاپذیــری تحقیــق را بــه همــراه دارد.

5. نتایج تحقیق
در مشــخصات نمونــه، ســن شــرکت کنندگان مــرد، از 19 تــا 54ســال متغیــر اســت. از این میــان، 
18 نفــر آنــان مجــرد، 6 نفــر متأهــل و یــک نفــر در وضعیــت مطلقــه قــرار داشــته اســت. میــزان 
تحصیــلات آن هــا بــه این صــورت بــود کــه 16 نفــر از مــردان دارای مــدرک دیپلــم و زیردیپلــم، 8 
نفــر کاردانــی و کارشناســی و 1 نفــر هــم مــدرک کارشناســی ارشــد بوده انــد. شــغل مــردان، 4 نفــر 
آرایشــگر، 13 نفــر مغــازه دار، 3 نفــر کارگــر، 2 نفــر مهنــدس، 1 نفــر خواننــده و مدلینــگ، 1 نفــر بنــا 
کثــر بیــش از 50 میلیــون بــوده  و 1 نفــر راننــده اســت کــه حداقــل میــزان درآمــد 4 میلیــون و حدا
اســت و درنهایــت مدت زمــان شــروع اعمــال زیبایــی در مــردان مصاحبه شــونده از 3 تــا 15 ســال 
بــوده کــه اعمــال زیبایــی ازقبیــل: بدن ســازی، خال کوبــی، تتــو بــدن، پیرســینگ گــوش و لــب، 
ــو  ــگ م ــو، رن ــه م ــازی، کراتین ک س ــس، پا ک ــرو، بوتا ــدن و اب ــلاح ب ــد، اص ــن بلن ــی، ناخ ــل بین عم
و موهــای صــورت، تزریــق ژل در خط هــای صــورت، لیــزر چشــم، میکروبیلدینــگ ابــرو، مــدل 

خــاص مــو، کاشــت مــو را تجربــه نموده انــد.

5-1. یافته های تجربی
بــا توجــه بــه پرســش های تحقیــق و تجزیه وتحلیــل داده هــای تحقیــق، بعــد از تقلیــل و ادغــام 
کدهــای مشــابه بــه یکدیگــر، 11 مضمــون به دســت آمــد. مــردان بــا انجــام اعمــال زیبایــی 
بــه هویتــی جدیــد و مدیریــت آن هســتند. کــز زیبایــی به دنبــال دســتیابی  و حضــور در مرا

کــز زیبایــی در راســتای مســابقۀ جنســی، ســبک  برداشــت مصاحبه شــوندگان از حضــور در مرا
مقابلــه ای و راهبــرد فراشــناختی خــود بــوده انــد کــه از ایــن طریــق، مــردان یــزدی بــا مراجعــه 
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جدول 1: مشخصان فردی مصاحبه شوندگان

کز زیبایی جدول 2: مضامین اصلی و فرعی فهم و برداشت مردان از حضور در مرا

 

وضعیت  سن
 هلأت

میزان  شغل وضعیت تحصیلی
 درآمد

 ۀطبق
 اجتماعی

شروع  زمانمدت
 اعمال زیبایی

 اعمال زیبایی

 
 
 
45-91 

 سال

  91مجرد  
 
   6هل أمت

 
 9 مطلقه
 

  96دیپلم و زیر دیپلم 
 

    1 کاردانی و کارشناسی
 

 9 ارشدکارشناسی

    5آرایشگر 
    9بنا 

  9 راننده
  9 خواننده
  9 مدلینگ
  9 کارگر

    3 مهندس
 93 دارمغازه

 
 

 
تا بیش از  5

 میلیون 45

 
 

     3 پایین ۀطبق
   94 متوسط ۀطبق
 7 بالا ۀطبق

 
 
 

 سال 94-3

ی، تتوو بودن،   کوبخال ،یسازبدن
گوووو و لووم،   وول  پیرسووینگ

اصوح  بودن و    بینی، ناخن بلنود، 
 ۀابرو، بوتاکس، پاکسازی، کراتینو 

مو، رنگ موو و موهوای صوور ،    
ی صوور ،  هوا خوط تزریق ژل در 

لیزر چشم، میکروبیلودینگ ابورو،   
 مدل خاص مو، کاشت مو.

 
  

ــی  ــی، کمال یاب ــود آرمان ــی و خ ــود اثربخش ــن خ ــا مضامی ــش را ب ــت خوی ــی هوی ــز زیبای ک ــه مرا ب
خــود و خودارزشــمندی معنــا و تفســیر کرده انــد کــه 4 درون مایــۀ اصلــی و 19 درون مایــۀ فرعــی 
ــردان در  ــی در م ــت زیبای ــت هوی ــتراتژی های مدیری ــن، اس ــت و هم چنی ــدۀ آن اس توصیف کنن
قالــب 4 درون مایــۀ اصلــی و 20 درون مایــۀ فرعــی اســتخراج شــد کــه مــردان با اتخــاذ راهبردهای 
هــم ذات پنــداری، شخصیت ســازی، مدل ســازی و هنرنمایــی، هویــت جدیــد خــود را به نمایــش 
گذاشــته اند؛ بنابرایــن تمــام مفاهیــم بــا یکدیگــر در ارتبــاط بــوده و الگویــی از معنــای هویتــی 
ــان را بــه همــگان  واســتراتژی های مدیریــت هویــت تغییریافتــه در مــردان و تجربــۀ زیســتۀ آن
نمایــان کــرده اســت. ایــن مضامیــن در جــداول زیــر نمایــش داده و ســپس هــر یــک از مضامیــن 

ــده اند. ــح داده ش ــی توضی اصل

 
 مضامین فرعی مضامین اصلی

غلبه بر زیبایی زنان، عقب نماندن از زنان، قرار گرفتن  جنسی ۀمسابق
 در کورس زیبایی، ارزش زیبایی مردان

کاهش  ضعیف، ۀخودپندارحذف رد افکار غلط،  یامقابلهسبک 
 هاتنش، کاهش سردرگمی، مبارزه با تناقضات

 راهبرد فراشناختی خود
 )جنبش هویتی(

مخالفت با خود فعلی، جستجوی خود، دستیابی به 
 ، تزلزل در خود فعلیهدف

 
  

کز زیبایی )جدول 2( - فهم و برداشت مردان از حضور در مرا

5-2. مسابقۀ جنسی
مسـابقۀ جنسـی نوعـی رقابـت و پیشـی گرفتن میـان دو جنـس زن و مـرد می باشـد. مباحثـی 
مانند: زیبایی، جذابیت ظاهری، سـرزندگی و شـادابی بخشـی از سـرمایۀ انسـان اسـت. سرمایۀ 
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زیبایـی در زندگـی امـروز و جامعـۀ مصرفـی، نقـش پررنـگ و مؤثری را ایفا می کنـد و دیگر جنس 
خاصـی نـدارد. بخشـی از ایـن سـرمایه هنـگام تولـد بـه فرد داده می شـود کـه زنـان در این زمینه 
نسـبت به مردان پیش گام هسـتند. در این راسـتا، مردان مشـارکت کنندگان خود را در مقایسـه 
بـا زنـان در مسـابقه و ماراتنـی طولانـی قـرار داده انـد. مردان سـعی دارند با اسـتفاده از مدل های 
از ارزش جنسـی و  آرایـش صـورت، بـدن و تناسـب اندام  خـاص مـو و صـرف زمـان بیشـتر بـه 
زیبایـی برخـوردار باشـند. مـردان بیشـترین تـلاش بـرای افزایـش ایـن سـرمایه از خـود، نشـان 
برایشـان  را  بـه هـدف  زیباشـناختی مسـیر دسـتیابی  آنـان، جذابیت هـای  بـاور  بـه  می دهنـد. 

کـز زیبایـی نوعـی رقابـت بـا زنـان اسـت. هموارتـر سـاخته اسـت؛ بنابرایـن حضـور در مرا
ــود  ــی ب ــی زیبای ــگار هرچ ــه و... ان ــگاه زنان ــه، باش ــگاه زنان ــن آرایش ــدام می گفت ــا الان م »...ت
کنیــد هــر جــای شــهر از ایــن آرایشــگاه ها و  گــر خــوب دقــت  مــال زنــا شــده بــود. آلان نــه. ا
ــی  ــم زیبای ــد بذاری ــن؛ نبای ــرات می زن ــم ب ــی ه ــدل موی ــر م ــت. ه ــازی هس ــگاه های بدن س باش

خــاص زنــا باشــه...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 5(.
"...کــی گفتــه مــرد بایــد زشــت و زمخــت باشــه، موهــاش یک دســت باشــه و از لــوازم آرایــش 

اســتفاده نکنــه. ماهــم حــق داریــم نبایــد کــم بیاریــم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 20(.

5-3. سبک مقابله ای
هــدف  بــه  دســتیابی  بــرای  مورداســتفاده  راهبــرد  نوعــی  مقابلــه ای  ســبک های  و  مقابلــه 
موردنظــر اســت کــه فــرد را تحت تأثیــر قــرار می دهــد. فــرد بــا به کارگیــری ســبک مقابلــه ای ســعی 
در تغییــرات شــناختی خــود و فــرار و دور شــدن از واقعیــت اســت. او مایــل اســت از مشــکلات و 
آن چــه آرامــش او را برهــم زده اســت، فاصلــه بگیــرد. فــرد کوشــش می کنــد تــا فضــای فشــارزا را 
کاهــش داده و از آشــفتگی ها برهانــد و بــه حمایتــی آرمانــی دســت یابد. بــر این اســاس، مــردان 
کــز زیبایــی و اســتفاده از خدمــات زیبایــی را ســبک مقابلــه ای بــرای رهایــی و  حضــور در مرا
ــد، حضــور  ــد، هســتند. مــردان معتقدن ــان آزرده خاطــر می کن ــی از آنچــه آن ــا به عبارتــی فرافکن ی
کــز، آنــان را ازلحظــه بــه هــدف اصلــی نزدیــک و نزدیک ترمی کنــد و مســیر جدیــد و  در ایــن مرا

دلخــواه را بــرای آن هــا بــه ارمغــان مــی آورد.
»...هــر وقــت میــام اینجــا یــه آرامــش خاصــی بهــم مــی ده. فکــر می کنــم هیچــی نبــود و 
زندگــی دوبــاره شــروع می کنــم. تــازه شــدم. حــس راحتــی بهــم دســت مــی ده؛ می تونــم بــه 

هدفــام برســم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 19(.
»...باشــگاه آرامــش بخشــه. می تونــی خودتــو خالــی کنــی. یــه فــرد دیگــه می شــی و میــای 
بیــرون. از زندگیــت لــذت می بــری. تجربــه یــه چیــز دیگــه شــدن و البتــه زیبــا شــدن تــو 100 قــدم 

بــه هدفــت نزدیک تــر می کنــه...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 10(.
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5-4. راهبرد فراشناختی خود
راهبــرد فراشــناختی، آموزش دهنــده و راهنمایــی بــرای شــناخت و افزایــش حــس اســتقلال در 
خــود و هویــت فــرد اســت. ایــن فرآینــد، فرآینــدی بازتابــی اســت کــه فــرد مــدام خــودش را مــورد 
نظــارت و ارزشــیابی قــرار می دهــد. ایــن فرآینــد، دانشــی نســبت بــه خــود را در فــرد به وجــود 
مــی آورد کــه فــرد را از توانایی هــا و خــود واقعــی اش آشــنا می ســازد. فرآینــد شــناختی بــه کنتــرل 
گاهــی از عملکــرد خــود و ارزشــیابی هویــت و  شــناخت توســط فــرد، برنامــه ریــزی فعالیت هــا، آ
ــر  ــز زیبایــی را جنبشــی در تغیی ک کنتــرل آن می پــردازد؛ بنابرایــن مــردان یــزدی، حضــور در مرا
کــز زیبایــی و ظاهــر آرایــی، آنــان را  در خــود و مدیریــت هویــت خویــش می داننــد. اســتفاده از مرا
از هویتــی متزلــزل می رهانــد و مســیر هویــت دلخــواه و آرمانــی را بــرای مــردان همــوار می ســازد. 
آنــان بــر ایــن باورنــد کــه زیبایــی بــدن و ظاهرآرایــی، اســتراتژی مــدرن و مناســب برای دســتیابی 

بــه هویــت مطلــوب اســت.
ــط  ــدن فق ــورد. آلان فهمی ــه درد نخ ــدوم ب ــردم. هیچ ک ــان ک ــی رو امتح ــای مختلف »...راه ه
زیبایــی باعــث می شــد مــن بــه خــودِ اصلیــم برســم و خــودم راضــی باشــم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 

.)11
»...آلان بــا ایــن کارا می تونــی بــه هدفــت برســی و خودتــو نشــون بــدی. ایــن تتــو و هیــکل 
نداشــت...«  اصــاً معنــی  ایــن،  قبــل  کــردم.  پیــدا  اینــا خودمــو  بــا  مــن  منــه.  اصــل  ورزشــی 

.)15 شــمارۀ  )مصاحبــۀ 

کز زیبایی )جدول 3(. - معنا و تفسیر مردان از هویت ساخته شده در مرا

جدول 3: مضامین اصلی و فرعی معنای هویت از نگاه مردان
 

 مضامین فرعی مضامین اصلی
اجتماعی، امید به زندگی، کسب منزلت،  یهاتیموفقکسب  اثربخشی خود

 رضایت از زندگی، احساس مفید بودن، کسب شهرت
سازی، مدپرستی، انداختن پیری، جوانتعویق  آرمانیخود 

 جذابیت، اندام زیبا، خوش استایلی
 عدم رضایت از خود، خودفراموشی، بیزاری از خود،  یابی خودکمال

 تکامل خود
 ساختن دوباره خود، بازنمایی خود، اهمیت به خود،  یرزشمندا خود

 حس ارزشمندی
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1( خود اثربخشی
یــک  متصــور  انتظــارات  از  مجموعــه  ای  را  آن  و  اســت  ذهنــی  فرآینــدی  خوداثربخشــی 
فــرد در موفقیــت در یــک امــر و رســیدن بــه نتیجــۀ ارزشــمند ازطریــق فعالیت هــای فــردی 
می داننــد. خوداثــر بخشــی ســبب می شــود تــا بــا شناســایی هــدف، بــا تــلاش و توانایی هــای 
لازم بــرای رســیدن بــه هــدف بــه پیش بینــی و نتیجــۀ آن پرداخــت. خــود اثربخشــی رفتــار 
فــرد را تحت تأثیــر قــرار می دهــد و راهبــردی مؤثــر بــرای رســیدن بــه هــدف و موفقیــت اســت. 
ــا اتخــاذ تصمیمــات مناســب و  ــا ب ــد ت ــرای دســتیابی بــه خــود اثربخشــی تــلاش می کنن افــراد ب
گاهــی،  تعییــن اهدافشــان، کنتــرل زندگــی خــود را به دســت بگیرنــد؛ بنابرایــن توســعۀ خودآ
درک ضعــف و قوت هــای خــود و داشــتن دانــش کافــی از محدودیت هــای فــردی خودشــان، 
کلیــدی بــرای اثربخشــی فــردی اســت. بــا این وجــود، ایجــاد برخــی تغییــرات در زندگــی زمینــۀ 
توســعۀ خوداثربخشــی را به همــراه دارد کــه زیبایــی یکــی از عــوال خوداثربخشــی اســت. مــردان 
مصاحبه شــونده به وســیلۀ زیبایــی به دنبــال کشــف توانمندی هــا و تبدیــل آن بــه عملکــردی 
ــده تری را  ــزی ش ــر و برنامه ری ــی منظم ت ــای بیرون ــی، دنی ــد زیبای ــا معتقدن ــتند. آن ه ــد هس مفی
بــرای آن هــا بــه ارمغــان آورده اســت. مــردان زیباشــده توانســته اند کنتــرل شــرایط و دســتیابی 
بــه اهــداف خــود را در دســت بگیرنــد و زمــان، انــرژی و تمرکــز خــود را مدیریــت نماینــد. زیبایــی 
حــال خوبــی را بــرای آنــان ایجــاد کــرده و در فرآینــد زندگــی، مــردان را بــه افــرادی موفــق تبدیــل 
کــرده اســت. زیبایــی بــه مــردان نوعــی قــدرت یــا اقتــدار  داده اســت کــه توانســته اند رونــد زندگــی 
خودشــان را تغییــر دهند،حــس قــدرت انجــام کارهــا را در خــود ایجــاد کننــد؛ در نتیجــه مــردان 

از زندگــی خــود احســاس رضایــت و فــردی مفیــد و توانمنــد دارنــد.
»...قبــاً حوصلــۀ کار نداشــتم، کارهامــو یــا زود رهــا می کــردم یــا دیــر تحویــل مــی دادم. اصــاً 
ــوب  ــی خ ــو خیل ــدم. کارام ــر ش ــر و منظم ت ــرده. دقیق ت ــرق ک ــیرم ف ــی آلان مس ــودم ول ــم نب منظ

انجــام مــی دم. دیگــه نیمــۀ کار رهــا نمی کنــم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 8(.
»...دیگــه وقتــم رو بــه بطالــت نمی گذرونــم. دیگــه شــبا دور دور نیســت. ســردرگم و عــلاف 
نیســتم. هــر چیــزی وقــت خــودش. زندگیــم نظــم گرفتــه. هدفــم مشخص شــده. باعــث شــده 
حــس کنــم کارایــی کــه تــا الان نمی تونســتم انجــام بــدم رو الان می تونــم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 

.)14

2( خود آرمانی
خودآرمانـــی ویژگی هایـــی اســـت کـــه فـــرد دوســـت دارد داشـــته باشـــد. هـــر فـــردی آرزو هـــا و 
آرمان هایـــی در ذهـــن دارد کـــه در صـــدد دســـتیابی بـــه آن هـــا اســـت و ســـعی دارد خـــود را بـــه آن 
شـــکل دربیـــاورد. زیبایـــی وســـیلۀ مناســـبی بـــرای هماهنـــگ و هم خـــوان کـــردن خودآرمانـــی و 
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خودواقعـــی در افـــراد اســـت. قرارگرفتـــن در ایـــن مســـیر بـــرای رســـیدن بـــه خـــود آرمانـــی، بـــرای 
فـــرد رضایـــت و خشـــنودی را به همـــراه دارد. از آنجایی کـــه مـــردان مصاحبه شـــونده زیبایـــی 
و خـــوش فرمـــی را تنهـــا مخصـــوص خانم هـــا نمی داننـــد، خـــود ازطریـــق زیبایـــی به دنبـــال 
زیبایـــی و خـــود ایده آلشـــان هســـتند. مـــردان بـــا اســـتفاده از زیبایـــی تمایـــل دارنـــد تـــا بـــه آن چـــه 
ــی  ــه هویتـ ــیدن بـ ــا در رسـ ــردان، آرزوی آن هـ ــی مـ ــود آرمانـ ــند. خـ ــت برسـ ــان اسـ ــق میلشـ مطابـ
دلخـــواه در ذهنشـــان اســـت. زیباســـازی، عملـــی بـــرای شبیه ســـازی و رســـیدن بـــه امیـــال ذهنـــی 
در رابطـــه بـــا هویـــت اســـت. مـــردان به وســـیلۀ زیبایـــی به دنبـــال جوان ســـازی، زیبایـــی انـــدام، 
جذابیـــت و مدپرســـتی هســـتند. این هـــا ابزارهـــای مفیـــدی بـــرای شـــکل گیری خودآرمانـــی 
ــا این وجـــود مـــردان به دنبـــال خـــود آرمانـــی، در مســـیر رشـــد و پیشـــرفت انگیـــزه  می باشـــند. بـ
ـــه  ـــاور ب ـــد و ب ـــال کاری می باش ـــا اهم ـــه ب ـــرای مقابل ـــم ب ـــل مه ـــک عام ـــد و ی ـــرار گرفته ان ـــت ق و جه

موفقیـــت را در آنـــان تقویـــت کـــرده اســـت.
»...مــدام ایــن  کارهــارو انجــام مــی دم تــا از حالــت جوونــی و زیبایــی و ســنی کــه هســتم 
ــت  ــالا رف ــنم ب ــی س ــت ندارم وقت ــت. دوس ــا نیس ــوص خانم ه ــی مخص ــاً زیبای ــرم. اص ــرون ن بی

معلــوم باشــه...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 3(.
»...حــس جــوون شــدن بهــم مــی ده. رو فــرم هســتم. خوش هیکلــم. از جــوون بودنــم لــذت 
می بــرم. متفاوت تــرم. تناســب اندام دارم. دوســت دارم مــدام بــرم جلــوی آینــه. ایــن کارا نشــون 

مــی ده کــه رو مــد هســتم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 11(.

3( کمال یابی خود
میـــل بـــه کمـــال ســـبب می شـــود تـــا افـــراد از داشـــتن نقـــص بترســـند و احســـاس کننـــد 
ــارۀ  ــا را فقـــط در صورتـــی دوســـت دارنـــد کـــه بی نقـــص باشـــند. نگرانـــی دربـ کـــه دیگـــران آن هـ
ــی  ــد. زیبایـ ــاد می کنـ ــرد ایجـ ــی را در فـ ــدن، حـــس کمال یابـ ــه بی نقـــص شـ ــد بـ ــا و امیـ نقص هـ
برتـــر  کمـــال  بـــه  رســـیدن  راه  زیبایـــی  اعمـــال  اســـت.  خـــود  تکاملـــی  ســـیر  بـــرای  مســـیری 
بـــه  مـــردان به واســـطۀ عمل هـــای زیبایـــی و به دنبـــال رســـیدن  بـــا این وجـــود،  می باشـــد؛ 
خودآرمانی شـــان، به طـــور وســـواس گونه ای می خواهنـــد به شـــکلی کامـــل دســـت یابند و حتـــی 
ــال  ــه کمـ ــاز بـ ــاس نیـ ــود احسـ ــان در خـ ــد. آنـ ــرف نماینـ ــود را برطـ ــای خـ ــن نقص هـ کوچک تریـ
بیش ازحـــد را دارنـــد و این کـــه همین جورکـــه هســـتند، خوب انـــد را قبـــول ندارنـــد. آنـــان حالـــت 
ـــرای کامـــل  ـــد. پـــس به نظـــر آن هـــا، زیبایـــی وســـیله ای ب طبیعـــی بـــودن بـــدن خـــود را رد می کنن
شدنشـــان اســـت. بیـــزاری از خـــود و خـــود فراموشـــی ســـبب شـــده اســـت تـــا مـــردان بـــا تغییـــر در 
نواقـــص خـــود و اســـتفاده از عمل هـــای زیبایـــی مختلـــف درصـــدد تکامـــل خـــود و رســـیدن بـــه 

هویتـــی کامـــل گام بردارنـــد.
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»...هنــوز کامــل صــد درصــد نشــدم، ولــی بهتــر قبلــم. اینــا کافــی نیــس، بایــد اصــلاح بشــم. 
خیلــی راضــی نیســتم. دوســت دارم عمل هایــی انجــام بــدم کــه فکــر می کنــم منــو راضــی می کنــه 

و بــه اون چیــزی کــه می خــوام می رســم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 5(.
... اینــا کمــه، هنــوز یــه حســی می گــه بایــد کامل تــر بشــم. اونی کــه قبــاً بــودم رو اصــاً دوســت 
نداشــتم، حتــی نــگاه تــو آینــه بــرام ســخت بــود، الان بهتــر شــدم، ولــی کامــل نیســتم و هنــوز بایــد 

اصلاح بشــم...« )مصاحبۀ شــمارۀ 21(.

4( خود ارزشمندی
خودارزشــمندی، نوعــی احســاس ارزشــمندی اســت کــه فــرد چه قــدر در زندگــی بــرای خــود 
ارزش و اعتبــار قائــل اســت و اهمیــت دادن بــه خــود و از خــود مراقبــت کــردن را به دنبــال دارد. 
بــه بــاور مــردان، عمل هــای زیبایــی نوعــی اهمیــت و ارزش قائــل شــدن بــرای بــدن و خودشــان 
ــی  ــاص دادن میزان ــت. اختص ــرده اس ــاد ک ــمندی را ایج ــس ارزش ــردان، ح ــی در م ــت. زیبای اس
ــم  ــه و مه ــان از توج ــردان، نش ــرای م ــی ب ــای زیبای ــام عمل ه ــرای انج ــان ب ــان و زم از درآمدش
بــودن خودشــان می باشــد. آنــان معتقدنــد، زیبایــی راهــی بــرای شــناخت خــود و دریافــت حــال 
و احــوال درونــی اســت. اهمیــت دادن بــه خــود، زمینــۀ ارزشــمند شــدن را ایجــاد می کنــد. بــاور، 
ــی  ــت. زیبای ــوق داده اس ــی س ــود اهمیت ــمت خ ــه س ــردان را ب ــر در آن م ــدن و تغیی ــه ب ــه ب توج
نوعــی احتــرام گذاشــتن بــه خــود می باشــد. می تــوان بــه ایــن نکتــه اشــاره کــرد کــه خوداهمیتــی 
کــز زیبایــی بــرای جــذب مشــتری بیشــتر آن را بــه خــورد مشــتریان خــود  فرآینــدی اســت کــه مرا

می دهنــد. 
کــه بــرام  کســی  »...مــن بــه خــودم خیلــی اهمیــت مــی دم. چــون خودمــو دوســت دارم. 
می مونــه خــودم هســتم. بایــد خودمــو درنظــر بگیــرم کــه زیبــا باشــه کــه مشــخص می کنــه مــن 

بــرا خــودم ارزش قائــل شــدم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 9(.
»...خــودم رو دوســت دارم. بــه خــودم بهــا مــی دم. خــودم رو خــوب درســت کــردم. بــه خــود 
واقعــی رســیدم. رضایــت دارم. بــرا بدنــم ارزش قائلــم. ایــن کارا بــه خــود رســیدگیه...« )مصاحبــۀ 

شــمارۀ 12(.
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 جدول 4. مضامین اصلی و فرعی استراتژی های مدیریت هویت در مردان
 مضامین فرعی مضامین اصلی

 ها، صحبت از زیباییارتباط با همتایان، گرایش به شبیه پنداریذاتهم
نمایی، پوششی خاص، استفاده از زیورالات، تن سازیشخصیت

 تیپیپرستی، خوشاندام، رخعرض
ها بیان، تغییر در نگرش ۀفکرنمایی، تغییر در شیوروشن  سازیمدل

رویی، اظهار نظر کردن، اخلاقی، خوشو باورها، خوش
 اظهار وجود کردن در جمع، بالابردن معلومات

 کاری، تبلیغ کردنبه رخ کشیدن هنر، پیج هنرنمایی
 

  

- استراتژی ها و راهبردهای مدیریت هویت در مردان )جدول 4(

1( هم ذات پنداری
افرادبه دنبــال شــبیه دیگــری شــدن هســتند. تمایــل دارنــد، خــود را عیــن دیگــری پندارنــد و 
وجــود خــود را عیــن وجــود کــس دیگــر بداننــد. ایــن عمــل زمانــی اتفــاق می افتــد کــه فــرد ســعی 
می کنــد تــا خــودش را شــبیه بــه شــخصیت ایــده آل خــود کنــد. فــرد به دنبــال همانندســازی 
بــا هویــت مطلــوب خویــش اســت. ایــن تقلیــد و الگوبــرداری فــرد را افســون می کنــد و خــود 
را در موفقیــت فــرد دیگــری دیــدن اســت. انتخــاب مــد، لبــاس، تزئینــات بــد و ظاهــر آرایــی 
کــه وی  از نمونه هایــی از هم ذات پنــداری هســتند و ایــن افــراد از لحــاظ روانــی بــه افــرادی 
از  شــرکت کننده  مــردان  این اســاس،  بــر  می ســازد.  نزدیک تــر  می داننــد،  جــذاب  را  آن هــا 
اســتراتژی هم ذات پنــداری اســتفاده نمــوده تــا از این طریــق هویــت ایــده آل خویــش را بــه 
کــه  را در جایــگاه شــخصیتی دیگــر  تــا خــود  تــلاش می کننــد  آنــان  دیگــران نمایش دهنــد. 
شــبیه آن هاســت قــرار دهنــد و رابطــۀ نزدیکــی بــا آن برقــرار کننــد. بــه بــاور آن هــا، مــردان تمایــل 
دارنــد بــا افــرادی کــه شــبیه آن هــا هســتند، ارتبــاط برقــرار کننــد. مــردان، بیشــتر از افــرادی کــه 
ــد. درنتیجــه تمامــی مــردان  ــر می گیرن ــد، تأثی ــه موفقیت هایــی را به دســت آورده ان در این زمین

مصاحبه شــونده، از ایــن اســتراتژی اســتفاده نموده انــد.
»...بیشــتر تــو جمع هایــی مــی رم کــه مثــل خــودم هســتن. گاهــی تــو جمــع می پرســم چه طــور 
شــدم، بعــد می گــم شــما هــم حتمــاً انجــام بدیــد. دوســت دارم بــا کســایی ارتبــاط داشــته باشــم 

کــه مثــل خــودم هســتن و تــو ایــن مســیر موفــق بــودن...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 10(.
»...تــو مهمونی هــا بیشــتر صحبــت از زیبایــی می کنــم. دوســتام همــه شــبیه خــودم هســتن. 
آدمایی کــه فازشــون بــا مــن یکیــه و می شــه در مــورد اینــا صحبــت کــرد، ارتبــاط دارم. بــا آدم هــای 
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بالاتــر از خــودم می پــرم. بــا آدمایــی کــه معروفــن و خاصــن ارتبــاط دارم. ســعی می کنــم فالــوورام 
خارجــی باشــن یــا تتــو کارای معــروف باشــن...« )مصاحبۀ شــمارۀ 15(.

2( مدل سازی
به کارگیــری لباس هــا و زیــورآلات مــد روز اســتراتژی بــرای مقاومــت و برانــدازی هویــت 
زیبایــی در مــردان اســت. مــردان از نشــانگرهای ظاهــری ماننــد: انگشــتر، دســتنبند و زنجیــر 
کــش،  طــلا، بلنــد نگه داشــتن ناخــن انگشــت کوچــک دو دســت، برداشــتن ابــرو، بســتن مــو با
مبدل پوشــی یــا تلبیــس، لباس هــای مــارک، سوارشــدن ماشــین های لوکــس و خارجــی و بــا 
ســرعت حرکــت کــردن در خیابان هــا و به طورکلــی بیش ازحــد بــه ســر و وضــع خــود رســیدن، 
پــازل  نهــادن  هــم  کنــار  اســت.  دیگــران  بــه  خودشــان  نمایــش  و  وجــود  ابــراز  بــرای  راهــی 
کالاهــای مصرفــی و زینتــی در مــردان و ســهولت بخشــیدن بــه اســتفادۀ فعــال مــردان از زبــان 
ک، بــرای بیــان تفاوت هاســت. ایــن ابزارهــا ترفندهــای بهــت آور بصــری اســت کــه قصــۀ  پوشــا
ساخته شــدن خــود را حکایــت می کنــد. ایــن نشــانگرها نخســتین منبعــی بــرای دادوســتدهای 
نمادیــن در زندگــی روزمــره می باشــد کــه ســبکی بصــری و شــیوه ای تماشــایی بــرای نشــان دادن 
هویــت آنــان اســت. مــردان بــا انتخاب هایــی کــه درزمینــۀ ایــن ســبک بصــری به عمل آورده انــد 
می کننــد؛  خلــق  ســبک ها  ایــن  از  اســتفاده  بــا  دوســت دارند  کــه  شــخصی ای  تصویــر  و 

دســتورالعمل های بســیار فــردی بــرای نشــان دادن هویــت فردی شــان بــه دیگــران اســت. 
»...لبــاس جــذب می پوشــم. بهتریــن مارک هــای لبــاس رو می پوشــم. بیشــتر بــه ظاهــرم 
شــده رو  مــد  پســرها  بیــن  لباســی  هــر  می کنــم.  اضافــه  خــودم  بــه  تزئیناتــم  ایــن  می ســرم، 
کننــد...«  کــه بچه مایــه دار تصــور  می پوشــم. طــوری می پوشــم و می خــورم و رفتــار می کنــم 

)مصاحبــۀ شــمارۀ 4(.
ــرم  ــه تنــم بشــینه. طــرز راه رفتــن و فیگــوری کــه می گی ــا ب »...لباســای خــاص می پوشــم ت
همه چیــزو می گــه. بهتریــن ماشــین و خارجی تریــن رو ســوار می شــم، حتــی مــی ذارم جلــوی 
مغــازم. گردنبنــد، دســتبند و این چیــزا بــه خــودم مینــدازم. ســعی می کنــم لباســایی بپوشــم کــه 

همــۀ اینــا مشــخص باشــه...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 11(.

3( شخصیت سازی
و  می شــود  تغییــر  دســت خوش  فــرد  شــخصیت  کــه  اســت  فرآینــدی  شخصیت ســازی 
جنبه هایــی از شــخصیت فــرد، عقایــد و جهان بینــی او یــا خصلــت و خصوصیاتــش دگرگــون 
بــه  بــرای رســیدن  انتخــاب می کننــد.  را  افــراد شــخصیتی جانشــین شــونده  ایــن  می شــود. 
ــه  ــت ک ــرد اس ــخصیت ف ــن ش ــت. ای ــی  اس ــوب، حیات ــخصیت خ ــک ش ــتن ی ــته داش ــن خواس ای
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ســــال 11، شــــــمارۀ 20، بـــــــهار و تابســــــتان  1401 

ــدازه ای قــدرت  ــا ان ــد. فــرد ت ــه بگیرن ــا از او فاصل ــه او جــذب شــوند ی تعییــن می کنــد ســایرین ب
ــه  ــدازه ک ــا هران ــودش را ت ــخصیت خ ــه ش ــی را دارد ک ــن توانای ــد؛ ای ــر ده ــرش را تغیی دارد ظاه
می خواهــد ارتقــا دهــد و صفــات و ویژگی هــای یــک شــخصیت قــوی را کــه مناســب و مطلــوب 
می دانــد را در خــودش تقویــت کنــد؛ بــا این وجــود، مــردان بــا ظاهرآرایــی خــود، نقــاب و ماســک 
جدیــد از الگوهــای معیــن و مشــخصی از تفکــر، هیجــان و رفتــار را بــر چهرشــان زدنــد کــه ســبک 
شــخصی آنــان را در تعامــل بــا محیــط اجتماعــی و مــادی اش رقــم می زنــد. آنــان معتقدنــد 
بــرای نمایــش هویــت دلخواهشــان بایــد در شــیوۀ بیــان و نگرش هــا و باورهــا تغییــر ایجــاد 
کننــد، خوش اخلاقــی و خوش رویــی در مقابــل دیگــران پیشــۀ کار خــود قــرار دهنــد، بــا بالابــردن 
معلومــات، توانایــی اظهارنظــر کــردن و اظهــار وجــود کــردن در جمع هــا را داشــته باشــند؛ در کل 

بایــد خودشــان را روشــن فکر نشــان دهنــد. 
»...طـــرز بیـــان و لحنـــی کـــه دارم همه چیـــزو می گـــه. ســـعی می کنـــم افـــکارم، رو مُـــد باشـــه. 
اطلاعاتـــم بـــالا باشـــه. دیگـــه نمی تونـــی هرطـــوری خواســـتی رفتـــار کنـــی، بایـــد خیلـــی خـــاص 
کلاس حرف بزنـــی از کلمـــات قشـــنگ اســـتفاده کنـــی...« )مصاحبـــۀ  باشـــه.  بایـــد خیلـــی بـــا

ــمارۀ 6(. شـ
کــرد. دیــدم نســبت بــه جامعــه، زندگــی و خیلــی  »...بایــد بــا هــر کســی یــه شــکلی رفتــار 
بــه روز  تــا  می کنــم  مطالعــه  مــی ده.  نشــون  منــو  مــن،  نظــر  شــده؛  عــوض  دیگــه  چیــزای 
باشــم. بایــد خوش اخــلاق باشــی. بایــد خوش برخــورد و خوش صحبــت باشــی، خیلــی بایــد 
کلاس صحبــت کنــی، هردَم بیلــی نباشــه. طــرز فکــرم رو عــوض کــردم کــه نگــن هنــو عقبــم.  بــا

مــی دم...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 13(. زمینــه ای  هــر  تــو  نظــرم رو  خوش خنــده ام. 

4( هنرنمایی
ــر زیبایــی اســت و زیبایــی هــر چیــزی  ــر، توانایــی و مهــارت آفریــدن زیبایــی اســت. هن هن
اســت کــه آدم را بــه خــود جــذب می کنــد و انســان خواهــان تکــرار دیــدن یــا شــنیدن آن اســت. 
هنــر مجموعــه ای از آثــار و فرآیندهــای ســاخت انســان اســت کــه بــرای اثرگــذاری بــر احساســات 
و یــا انتقــال یــک مفهــوم خلــق می شــود. امــر هنــری همیشــه بــا خلاقیــت انســان همــراه بــوده 
اســت. هنرنمایــی، نشــان دادن و اظهــار کــردن هنــر و زیبایی هــا اســت. افــراد ســعی دارند، هنــر 
کاردانــی خــود را بــه دیگــران بنماینــد. بــا این وجــود، 5 نفــر از مــردان مصاحبه شــونده، بــا  و 
اســتفاده از هنــر آرایشــگری و توانمندی هایــی ماننــد هنــر موســیقی و نمایــش خــود ســعی دارند، 
خودشــان را بــه دیگــران معرفــی کننــد. هنــر آنــان بیــان احساســات و عاطفــۀ آنــان و برداشــت 
مــردان از زندگــی و جهــان هســتی اســت. آنــان از طریــق هنرنمایــی خــود در پــی نشــان دادن 

هویــت دلخواهشــان بــه دوســتان و دیگــران هســتند.
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کارم تــو جمع هــا. پیــج کاری دارم. بــه همــه معرفــی می کنــم؛ مثــاً  »...بــا هنــرم و تبلیــغ 
می گــم تتــوی فلانــی رو دیــدی مــن زدم. یــا ســر صحبــت رو بازمی کنــم کــه بگــم ایــن رنــگ مــو، 

اصــلاح یــا تتــو مــال خــود منــه...« )مصاحبــۀ شــمارۀ 1(.
»...نقشــی کــه بهــم مــی دن رو ســعی می کنــم خیلــی خــوب بــازی کنــم؛ طــوری کار می کنــم 
کــه نقشــای خوبــی بهــم بــدن. همیــن اســتایل خــوب باعــث می شــه دیالوگامــو راحت تــر بگــم و 
تــو نقشــم بی نقــص باشــم. صــدام هــم خوبــه، ســاز می زنــم و کلاس خوانندگــی مــی رم. بیشــتر 

تــو جمع هــا آواز می خونــم...«. )مصاحبــۀ شــمارۀ 15(.

6. نتیجه گیری
پژوهــش حاضــر کــه باهــدف کاوش در معنــای هویــت و مفهــوم اســتراتژی مدیریــت هویــت 
زیبایــی در مــردان انجــام شــد، نشــان داد کــه امــروزه مــردان هویــت خویــش را ازطریــق زیبایــی 
ــز  ک ــور در مرا ــردان از حض ــت م ــد. برداش ــت می نماین ــا و مدیری ــی، معن ــز زیبای ک ــور در مرا و حض
زیبایــی، به صــورت مســابقۀ جنســی، ســبک مقابلــه ای و راهبــرد فراشــناختی خــود، نشــان داده 
شــده اســت؛ به همیــن منظــور، آنــان ازطریــق زیبایــی بخشــی، مســیر معرفــی خودشــان بــه 
دیگــران را بــا مضامیــن، خودارزشــمندی، خــود عادی ســازی، کمال یابــی خــود و خود اثربخشــی 
هموارســاخته اند؛ هم چنین،اســتراتژی مدیریــت هویــت زیبایــی از دیــدگاه شــرکت کنندگان 
در پژوهــش دارای چهــار مضمــون اصلــی هم ذات پنــداری، مدل ســازی، شخصیت ســازی و 
هنرنمایــی بــوده و بــر ایــن بــاور بودنــد اســتفاده از ایــن اســتراتژی ها، آنــان را در نمایــش هویــت 

یــاری کــرده اســت.
در فرهنــگ جامعــۀ معاصــر فشــار بــرای جــوان و زیبــا به نظــر رســیدن و دســت یابی بــه خــود 
ــا اســتفاده از  ــه افزایــش اســت؛ به همیــن منظــور، مــردان موردمطالعــه ب و هویتــی دلخــواه روب
راهبــرد ظاهــر آرایــی و زیباســازی بــدن، در پــی اصــلاح و مدیریــت هویــت خویــش بوده انــد. 
کــز زیبایــی و تغییــر در ظاهــر خــود، حســی رقابتــی و  فهــم و برداشــت مــردان از اســتفاده از مرا
جنبشــی در مــردان ایجــاد کــرده اســت. آنــان بــرای بیــرون کشــیدن ســرمایۀ زیبایــی از دســتان 
زنــان و دســتیابی بــه هــدف اصلــی خــود، یعنــی هویــت دلخــواه و آرمانــی، اســتفاده از اســتراتژی 
زیبایــی بخشــی را بــر دیگــر راهبردهــا ترجیــح داده انــد. بــه بــاور آنــان بــرای رهایــی از فضــای 
کــز  خفقــان آور فرهنگــی و هویــت متزلــزل و ســرگردان فعلــی، مســیری هموارتــر از حضــور در مرا
زیبایــی و اســتفاده از خدمــات زیبایــی نیافته انــد. ایــن یافتــه بــا دیــدگاه جنکینــز در ارتبــاط 
اســت؛ بنابــر دیــدگاه جنکینــز، شــکل گیری هویــت فــردی تحت تأثیــر بســترهای اجتماعــی 
اســت و تغییــرات اجتماعــی و فرهنگــی زمینــۀ ســاخت دوبــارۀ هویــت را فراهــم می کننــد. در 
اتکینســون  ایــن نتیجــه، پژوهــش دانش مهــر و ســبحانی )1400( و پژوهش هــای  راســتای 
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)2008( تأییــد می نمایــد کــه مــردان، زیبایــی بخشــی را عاملــی دررســیدن بــه خــود و هویــت 
کــه، هــدف آنــان پوشــاندن ضعف هــا و نواقــص خــود نبــوده  آرمانــی می دانســتند به شــکلی 
اســت؛ بلکــه مــردان تمایــل دارنــد، در آن چــه هســتند، به وســیلۀ زیباســازی هویــت خویــش 
را مدیریــت نماینــد. هم چنیــن، توســل بــه ترفندهــای زیبایــی مُــد شــده، ســبب شــده اســت تــا 
مــردان امــروزی تصویرهــای شــخصی از خــود بیافریننــد کــه هــم خویشــتن آن هــا را برپــا بــدارد 
و هــم پیام هایــی بــا رمزهــای فرهنگــی بــه دیگــران ارســال نماینــد؛ بنابرایــن زیبایی ســازی، 
روشــی کامــاً بصــری و نســبتاً فــوری بــرای ابــراز هویــت مــردان می باشــد کــه بــا رویکــرد گافمــن، 
فدرســتون و بودریــار هم ســو می باشــد. به زعــم آنــان، فرهنــگ مصرفــی، نیــاز جلوه گــری افــراد 
در جامعــۀ معاصــر را برطــرف می نمایــد و مصــرف و کنتــرل بــدن به وســیلۀ آن مهــر تأییــدی 
ــد و  ــازی می کن ــراد می باشــد و مصــرف نقــش مهمــی در ســاختن هویــت فــردی ب ــر هویــت اف ب
ازطریــق همیــن مصــرف، هویتــی دلخــواه شــکل می گیــرد و مدیریــت می شــود؛ به عبارت دیگــر، 
هویــت بــه فرآینــدی تبدیــل می شــود کــه از طریــق نشــانه ها و نــه از طریــق چیــزی از پیــش 
ــت و  ــت آوردن ارزش، منزل ــرای به دس ــیوه هایی ب ــانۀ ش ــرد و نش ــکل می گی ــی ش ــا ذات ــود ی موج
تشــخص هســتند. ایــن نتایــج در تأییــد یافته هــای پژوهــش جعفــری و همــکاران )1399( و 
ک هــای  محمــودی و همــکاران )1396( می باشــد. آن هــا در تحقیقــات خــود، بــه تغییــر در ملا
شــناخت هویــت اشــاره داشــته اند و ارزش هــای مــدرن و نــو را در شــکل گیری هویــت تأثیرگــذار 
دانســته اند؛ به گونــه ای کــه زیبایــی و بــدن، وســیلۀ مناســب بــرای کســب هویــت در جامعــۀ 

امــروزی می باشــد.
مُد شــده ای  و  دَم دســت  اســتراتژی  بــدن،  زیباســازی  و  ظاهرســازی  این اســاس،  بــر 
کــه ازطریــق عواملــی ماننــد: هم ذات پنــداری،  بــرای مدیریــت هویــت مــردان یــزدی اســت 
مدل ســازی، شخصیت ســازی و هنرنمایــی، هویــت اصــلاح شده شــان را مدیریــت می نماینــد. 
همانندســازی و الگوبــرداری از رفتــار دیگــران، تبلیــغ باشــگاه ورزشــی خــود، طراحی هــای روی 
بــدن و توانمندی هــای دیگــر، به ماننــد هنــر موســیقی و نمایــش، صــرف ســاعت ها خودآرایــی، 
تقلیــد از مدهــای جدیــد، خریــد زیــورآلات و لباس هــای مــارک دار، پوشــیدن لباس هــا و تزئینــات 
کیفیــت نگرش هــا، باورهــای ذهنــی، اخلاقیــات، رفتــار و خلق وخــوی  ظاهــری و تغییــر در 
خــود، هویتشــان را از دیگــران متمایــز ســاخته و به نمایــش گذاشــته اند. در نتیجــه، نقــاب و 
روبنــد جدیــدی کــه مــردان اســتفاده نموده انــد، آن هــا را در هــدف اصلــی پاســخ دادن بــه ســؤال 
ــه هویــت  ــه می باشــند و در نتیجــه، چگون این کــه چــه کســی هســتند و درنظــر دیگــران چگون

ــاری کــرده اســت. خــود را حفــظ و مدیریــت می کننــد، ی
باتوجــه بــه یافته هــای حاصل شــده مبنی بــر افزایــش چشــمگیر تعــداد متقاضیــان اعمــال 
زیبایــی و نیــز نقــش رســانه ها و ترغیــب مــردان بــه انجــام ایــن اعمــال ضــروری اســت، نظــام 
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ســلامت در راســتای کاهــش میــزان تمایــل مــردان نســبت به انجــام عمل های زیبایــی از کمک 
رســانه ها بهــره ببــرد. پیشــنهاد می گــردد رســانه ها زمینــۀ لازم بــرای تصحیــح دیــدگاه فرهنگــی 
ــارۀ جراحی هــای  ــا انجــام کارهایــی هم چــون: ســاخت مســتنداتی درب و اجتماعــی جامعــه را ب
زیبایــی و عــوارض آن هــا، تعاریــف جدیــد زیبایی شــناختی در جامعــه، پیشــگیری از تبلیغــات 
نامناســب درزمینــۀ انجــام جراحی هــای زیبایــی غیرضــروری، کنتــرل برنامه هــای پرطــرف دار 
و ســلبریتی ها و اســتفاده از تبلیغــات مناســب را فراهــم کننــد. در تشــریح راهکارهــای مهــار مــوج 
فزاینــدۀ اعمــال زیبایــی در جامعــه می تــوان گفــت افزایــش ســطح مطالعــات علمــی، اخلاقــی و 
معنــوی و کاربســت حقیقــی و اصولــی آن در زندگــی می توانــد روح جمعــی جامعــه را در مقابــل 
کســینه و دیدگاه هــای ســطحی گرایانه، ماننــد: دغدغه هــای  هجمه هــای فرهنگــی غــرب وا
زیبایــی نمایــی افراطــی بــا روش هــای تصنعــی هم چــون: اعمــال زیبایــی را تضعیــف و مغلــوب 
کنــد. هم چنیــن نقــش خانــواده و نهادهــا به خصــوص نهــاد آموزش وپــرورش، در مهــار چنیــن 
کلیــدی و حائــز اهمیــت اســت. بــا فرهنگ ســازی درســت و تأثیرگــذار،  نگرش هایــی بســیار 
ــخصیتی  ــای ش ــده، ارزش ه ــر نش ــن دیرت ــا از ای ــه و ت ــد را گرفت ــن رون ــتر ای ــش بیش ــوی افزای جل
افــراد را جایگزیــن ارزش هــای ظاهــری کننــد. درنهایــت، دولــت نیــز می توانــد بــا ایجــاد اشــتغال 
بــرای جوانــان، بــه آن هــا هویــت ببخشــد. ضمــن این کــه وقتــی جوانــان دارای کارشــده، ازدواج 
کســب مهارت هــای جدیــد و ارتقــای  کننــد و زندگــی تشــکیل بدهنــد و در آرامــش به دنبــال 
ــت  ــر موقعی ــرای تغیی ــده و ب ــس ش ــود اعتمادبه نف ــار کمب ــر دچ ــند، کمت ــود باش ــواد خ ــطح س س

خــود و کســب محبوبیــت اجتماعــی بــه فکــر تغییــر ظاهــر خــود می افتنــد.
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