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چکیده
کــه  مطالعــه درزمینــۀ صنایــع روســتایی و آثــار اجتماعــی آن، بدون تردیــد یکــی ضرورت هــای مهــم امــروز ماســت؛ چرا
کــردن روســتاها در مفهــوم واقعــی آن، یکــی از عملکردهــای مهــم، در جهــت اشــتغال، بالابــردن درآمــد و درنهایــت  صنعتــی 
جلوگیــری از مهاجــرت روســتاییان و جلوگیــری از بزهــکاری اجتماعــی مــی باشــد؛ زیــرا ارتــکاب جــرم و جرایــم صورت گرفتــه 
ارتبــاط مســتقیمی بــا اشــتغال دارد. درایــن پژوهــش بــه بررســی توســعۀ فرصت هــای شــغلی براســاس مــدل یــک روســتا- 
گیوه بافــی در روســتای هجیــج( و آثــار اقتصــادی و اجتماعــی آن پرداختــه شــده  یــک محصــول )مطالعــۀ مــوردی صنعــت 
گیــوه  کــه اهالــی آن به صــورت خودجــوش در چارچــوب »یــک روســتا - یــک محصــول« در تولیــد  اســت. روســتای هجیــج 
ح هــادی روســتا،  ــه طــر ــع مختلــف، ازجمل ــا اســتفاده از مناب فعالیــت می کننــد، به عنــوان مــدل و الگــو انتخــاب شــده و ب
گرفــت. نتایــج نشــان می دهد  اطلاعــات حاصلــه از مطالعــات میدانــی و پرســش نامه در ابعــاد مختلــف مــورد مطالعــه قــرار 
ــت  ــص 5.5% و دارای دورۀ بازگش ــود خال ــال اول دارای س ــی در س ــوارِ نوع ــک خان ــرای ی ــوه ب گی ــد  ــۀ تولی ــت در زمین فعالی
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ً
کافــی بــرای عــدم مهاجــرت نســلی و وفــاق اجتماعــی شــده و تقریبــا کــه انگیــزۀ   چهارمــاه بــوده 

ً
ســرمایه تقریبــا

گیوه بافــی در روســتای هجیــج الگــوی مطلوبــی بــرای معرفــی  از افــراد مــورد مطالعــه در ایــن پژوهــش معتقدنــد صنعــت 
گیوه بافــی   89/05% از افــراد موردمطالعــه در ایــن پژوهــش معتقدنــد صنعــت 

ً
یــک روســتا - یــک محصــول اســت و تقریبــا

خ بســیار  در روســتای هجیــج بــر اشــتغال زایی مــردم روســتا مؤثــر اســت. از آثــار مهــم اجتماعــی ایــن فعالیــت می تــوان بــه نــر
کــرد. پاییــن بزهــکاری در ایــن روســتا در مقایســه بــا متوســط اســتان اشــاره 
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1. مقدمه
مشــکلات اقتصــادی در بســیاری مواقــع می توانــد زمینه ســاز مشــکلات اجتماعــی، مانند ارتکاب 
انــواع جرایــم، طغیــان اجتماعــی و... باشــد. در این میــان روســتاییان بیشــتر از اقشــار دیگــر از 
مشــکلات اقتصــادی متأثــر شــده اند، به طوری کــه یکــی از اساســی ترین مشــکلات اقتصــادی 
ع  ایــران در گذشــته و در حال حاضــر پاییــن بــودن میانگیــن درآمد روســتاییان اســت. ایــن موضو
می توانــد می توانــد ســبب بســیاری از نابســامانی ها ازجملــه افزایــش فقــر، نابرابــری، بزهــکاری، 
کــه یکــی  مهاجــرت و... باشــد. پاییــن بــودن درآمــد روســتاییان دارای دلایــل متعــددی اســت 
کــه علــت آن نیــز  از مهم تریــن آن هــا بیــکاری پنهــان و آشــکار موجــود در بخــش صنعــت اســت 
عــدم قابلیــت اشــتغال زایی در ایــن بخــش می باشــد؛ درحال حاضــر بخــش صنعــت ازلحــاظ 
گذشــت زمــان ایــن مشــکلات  ــا  ــا مشــکلات متعــددی روبه روســت و ب جــذب نیــروی انســانی ب
افزایــش خواهــد یافــت. عــدم توانایــی بخــش صنعــت در جــذب نیــروی انســانی و افزایــش 
کار ازســوی زنــان و عــدم وجــود واحدهــای صنعتــی در  کار، افزایــش تقاضــای  جمعیــت جویــای 
کثــرت تعــداد افــراد شــاغل در  روســتاها باعــث فشــار بیــش از حــد بــر مــردم روســتا شــده اســت. 
کار شــده و بیــکاری پنهــان و آشــکار در روســتاها  کاهــش بهــره وری نیــروی  ایــن بخــش باعــث 
ــاد شــاغلان در  ــه علــت تعــداد زی را افزایــش داده اســت. افزایــش بیــکاری در بخــش صنعــت ب
کاهــش درآمــد روســتاییان و افزایــش انگیــزۀ مهاجــرت بــه  ایــن بخــش و بیــکاری فصلــی باعــث 
شــهرها می گــردد )ملاشــاهی، 1391(. درحال حاضــر تنهــا راه حــل ممکــن بــرای حــل مشــکلات 
کوچــک روســتایی اســت. نظریــۀ صنعتی شــدن  روســتاها و بخــش صنعــت اســتقرار صنایــع 
کاتالیــزور در جهــت ایجــاد اشــتغال پایــدار به عنــوان آخریــن  مناطــق روســتایی به عنــوان یــک 
کار بــرای حــل مشــکل فقــر مناطــق روســتایی، هم اینــک بخشــی بالقــوه در جهــت حــل  چــارۀ 
مشــکل بیــکاری و عاملــی تســکین دهندۀ بــرای مناطــق محــروم روســتایی محســوب می شــود 

ــری، 1390(. )منوچه
گرچــه روســتا به دلیــل وجــود فرصت هــای شــغلی می توانــد راه حلــی بــرای رفــع مشــکل  ا
فرصت هــای  ایجــاد  بــه  سیاســت گذاری ها  عمدتــاً  ایــران  اقتصــاد  در  امــا  باشــد،  بیــکاری 
قالــب  در  دنیــا  بــزرگ ســرمایه بر ســوق داده  شــده، درحالی کــه  و در صنایــع  شــغلی در شــهر 
ــا بررســی  کوچــک و متوســط مقیــاس بــه موفقیت هــای عظیمــی دســت یافته اســت. ب صنایــع 
کشــورهای مختلــف امــروزه مدلــی تحت عنــوان »یــک روســتا، یــک  فعالیت هــای روســتایی در 
ــه  گســترش ایــن مــدل ب ــا  ح شــده و ب کشــورهای جنوب شــرق آســیا و ژاپــن مطر محصــول« در 
گرفتــه شــده اســت.  کشــورهای دنیــا به عنــوان چارچوبــی بــرای توســعۀ روســتایی بــه کار  ســایر 
تبلیــغ  کشــورهای دیگــر به خوبــی درک شــده و درحــال  ایــن مــدل در  امــروزه قابلیت هــای 
کشورهاســت. ازطــرف دیگــر، بســیاری از مناطــق  ازطــرف ســازمان ملــل )ینیــدو( بــه ســایر 
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ــا مســألۀ بیــکاری و مهاجــرت بــه شــهرهای بــزرگ  روســتایی و جوامــع نیمه شــهری در ایــران ب
مواجــه هســتند. چنیــن مناطقــی بــا توجــه بــه ظرفیت هــا و پتانســیل های محلــی نیازمنــد 
کــه قــادر بــه تولیــد آن باشــند و علاوه بــر خودکفایــی و خودمصرفــی، بتوانــد  کالایــی هســتند 
گــر بخواهیــم اشــتغال آفرینــی در  کشــور مــا ا منجــر بــه اشــتغال زایی و توســعۀ روســتایی شــود. در 
برنامــۀ پنجــم و ششــم توســعه تــا حــد ممکــن محقــق شــود بایــد از ظرفیت هــای بالقــوه تمامــی 
گردشــگری و نیــز  کشــاورزی، صنعــت، حمل ونقــل، انــرژی تجــارت خارجــی،  بخش هــا اعــم از: 

گرفــت )حســینیان یگانه، 1385(.  کارآفرینــی و اشــتغال بهــره  صنایع دســتی بــرای 
توســعه و ســرمایه گذاری روی صنایع دســتی همــواره به عنــوان یکــی از راه هــای ارزان و 
بــوده اســت. به خصــوص این کــه وجــود 5/2 میلیــون  ح  اشــتغال زایی مطــر بــرای  مناســب 
کشــور زمینــۀ مهاجــرت بــه شــهرهای بــزرگ و روی آوردن بــه مشــاغل  بیــکار در روســتاهای 
کاذب و تبعــات بعــدی آن را به دنبــال دارد. طبــق آمارهــای منتشرشــده در ســال های اخیــر 
کرده انــد )ادواری،  به طــور میانگیــن ســالیانه 100 هــزار روســتایی بــه مناطــق شــهری مهاجــرت 
کشــور مــا بــرای ارز آوری اســت. ایــران بــا  1389(. صنایع دســتی از مهم تریــن ظرفیت هــای 
برخــورداری بیــش از 345 رشــتۀ صنایع دســتی در صــدر کشــورهای جهــان قرارگرفتــه و بی شــک 
کوچک تریــن ثمــرۀ اســتفاده از ایــن ظرفیــت بســیار مهــم، اشــتغال زایی و افزایــش درآمدهــای 

کشــور اســت )الهی شــعبان و حیــدری، 1387(. غیرنفتــی 
حمایــت از صنایع دســتی و تقویــت بنیــۀ تولیــدی صنعتگــران و ســازندگان فرآورده هــای 
کــه می توانــد نقــش فعالــی در توســعۀ  بومــی در ایــران به دلیــل فراوانــی، یکــی از راه هایــی اســت 
کــه نیروهــای بیــکار را جــذب و ایجــاد  کشــور داشــته باشــد؛ زیرا روســتایی و اقتصــادی ایــن 
اشــتغال ســالم می کنــد و مهم تــر آن کــه مــواد اولیــۀ ارزان داخلــی را تبدیــل بــه محصــولات 
کمّــی صنایع دســتی نه تنهــا  کیفــی و  مصرفــی و حتــی صادراتــی می نمایــد. علاوه بــر آن، تقویــت 
کز پرجمعیت و گســترش  از مهاجــرت روســتاییان جلوگیــری به عمــل مــی آورد؛ بلکــه از ایجــاد مرا
بی رویــه مناطــق شــهری نیــز جلوگیــری می کنــد و همچنیــن باعــث به وجــود آمــدن یــک توافــق 
خ سرســام آور شهرنشــینی در ایــران مؤیــد ایــن  جمعــی درمکانــی مشــخص مــی شــود. افزایــش نــر
کار بــرای جســتجوی شــغل بــه  شــهرها مهاجــرت می کننــد،  کــه جوانــان جویــای  حقیقــت اســت 
کــه ایــن نشــان می دهــد مشــکلات مربــوط بــه بیــکاری روســتایی بــه شــهرها منتقل شــده اســت؛ 
به طوری کــه آمارهــا نشــان می دهــد طــی دوره هــای 94-1345 ســهم جمعیتــی روســتاها از 
کاهش یافتــه اســت. امــا متأســفانه بســیاری از ایــن مهاجــران نمی تواننــد در  ــه %28.5  62% ب
ــن روی  ــد پایی ــا درآم کاذب ب ــغل های  ــه ش ــتغال ب ــه اش ــاً ب ــوند و عموم کار ش ــازار  ــذب ب ــهر ج ش
کــه وجــود بیــکاری می توانــد عامــل  کامــل بیــکار هســتند  می آورنــد یــا برخــی دیگــر بــه طــور 

ع جرایــم مختلــف باشــد. زمینه ســاز بــرای وقــو
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براســاس مطالعــات انجــام شــده در ارتبــاط بــا بررســی رابطــۀ بیــن بیــکاری و جــرم، نتایــج 
کــه عوامــل اقتصــادی، تأثیــرات قابل توجهــی نیــز بــر فعالیت هــای فــردی  نشــان می دهنــد 
خ جــرم  کــه ارتبــاط مســتقیمی میــان نــر ازجملــه جــرم دارنــد، هم چنیــن تحقیقــات نشــان دادند 
خ  بــا بیــکاری وجــود دارد؛ به طوری کــه بــا افزایــش بیــکاری در بیــن جوانــان بــالای 16 ســال، نــر
جــرم در جامعــه افزایــش می یابــد. علاوه بــر ایــن، می تــوان نقــش درآمــد را در ارتــکاب بــه جــرم 
کــه ســطح درآمــدی پاییــن، احتمــال ارتــکاب جــرم را  کــرد و بــه ایــن نتیجــه رســید  افــراد بررســی 
ــالا، می تــوان  ــر مطالــب ذکــر شــده در ب کرزهــی، 1394(. بناب افزایــش می دهــد )ابراهیمــی و چا
کــه بیــکاری یکــی از مهم تریــن معضــلات جامعــه اســت. وجــود بیــکاری ناشــی از  کــرد  بیــان 
بــه فرصت هــای شــغلی می توانــد عاملــی  بــه شــهر و عــدم دسترســی  مهاجــرت روســتاییان 
ــان عواملــی، ماننــد فقــر، بیــکاری،  ع جرایــم مختلــف باشــد. بــه عقیــدۀ اقتصاددان ــرای وقــو ب
ع  ــو کاهــش معضــل بیــکاری از وق ــا  ــوان ب ــر اســت؛ بنابرایــن می ت ع جــرم مؤث ــو ــر وق ــری ب نابراب
جــرم در اجتمــاع جلوگیــری شــود. در ایــن رابطــه، بســیاری از مناطــق روســتایی فعالیت هایــی را 
کاهــش مهاجــرت بــه شــهر می توانــد بــا ایجــاد  کــه علاوه بــر  کرده انــد  به صــورت خودجــوش آغــاز 
کنــد؛ به عنــوان  ع جرایــم مختلــف نیــز جلوگیــری  اشــتغال و افزایــش درآمــد روســتاییان از وقــو
کشــور مخصوصــاً در  کــه در غــرب  گیوه بافــی یکــی از رشــته های صنایع دســتی اســت  مثــال، 
گیــوۀ زیــره ای  کرمانشــاه رواج بیشــتری دارد.  روســتاهای اطــراف شهرســتان پــاوه در اســتان 
ــدم  ــه ع ــای آن، ازجمل ــه ویژگی ه ــه ب ــا توج ــه ب ک ــت  ــه اس ــن منطق ــب در ای ــع غال ــی از صنای یک
نیــاز بــه فنّــاوری پیچیــده و ماشــین آلات ســنگین، فراوانــی مــواد اولیــه، فراوانــی افــراد داوطلــب 
بــرای جــذب بــه ایــن صنعــت و روزافــزون شــدن تقاضــا بــرای ایــن محصــول، آشــنایی بــا ایــن 
ــترده تر،  گس ــطحی  ــه و در س ــاد منطق ــدن اقتص ــارور ش ــه ب ــت از آن ب ــت حمای ــت و درنهای صنع

کشــور منجــر می شــود. 
کلــی در ایــن پژوهــش، معرفــی روســتای هجیــج در تولیــد  پرســش های پژوهــش: هــدف 
گیــوه، در قالــب الگــوی یــک روســتا، یــک محصــول و همچنیــن پرســش های اساســی ایــن 
گیوه بافــی در روســتای هجیــج می توانــد به عنــوان الگــوی یــک  آیــا صنعــت  کــه: 1.  اســت 
گیوه بافــی در روســتای هجیــج باعــث  روســتا یــک محصــول معرفــی شــود؟ 2. آیــا صنعــت 

می شــود؟ اشــتغال 

2. مروری برادبیات پژوهش 
2-1. توسعۀ روستایی

در ادبیــات توســعه، تعاریــف متعــددی از توســعۀ روســتایی وجــود دارد؛ هرچنــد ایــن تعاریــف 
ــن«  ــد. »دیاس ــترکی دارن ــداف مش ــوم و اه کل، مفه ــا در  ــتند، ام ــیاری هس ــات بس دارای اختلاف
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کــه به منظــور بهبــود زندگــی اقتصــادی و  معتقــد اســت؛ توســعۀ روســتایی، راهبــردی اســت 
گــروه خاصــی از مــردم )روســتاییان فقیــر( طراحــی شــده اســت )ازکیــا، 1381(. از  اجتماعــی 
گــروه خاصــی از  دیــدگاه »رابــرت چمبــرز«1 توســعۀ روســتایی را راهبــردی بــرای توانمنــد ســاختن 
کــه توســعۀ روســتایی صرفــاً  مــردم شــامل زنــان و مــردان فقیــر می دانــد. »میســرا«2 معتقــد اســت 
ــا تزریــق  کــه ب کشــاورزی نیســت، همچنیــن مــوردی از رفــاه اجتماعــی هــم نمی باشــد  توســعۀ 
پــول بــه مناطــق روســتایی بــرای رفــع نیازهــای اولیــه و اساســی انســان مرتفــع شــود؛ بلکــه 
گــون و بســیج مــردم را شــامل می شــود  گونا توســعۀ روســتایی طیــف وســیعی از فعالیت هــای 
ــای خــود ایســتاده و مشکلاتشــان را حــل نماینــد  ــه روی پ ــه ب ک ــه مــردم را توانمنــد می ســازد  ک

)فرهادیــان، 1382(.

2-2. نظریه های توسعۀ روستایی
در دهه هـــای اخیـــر، توســـعه از مفهـــوم پارادایـــم رشـــد اقتصـــاد محـــض، بـــا محیط هـــای دیگـــر 
عجیـــن شـــده و بـــا مفاهیـــم ماننـــد: توســـعۀ انســـانی، عدالـــت اجتماعـــی، پـــرورش و خلاقیـــت 
بشـــر، برابـــری در همـــۀ زمینه هـــای اقتصـــادی، اجتماعـــی، سیاســـی، بـــرای همـــۀ مـــردم بیـــان 
ـــی  کـــه، منشـــأ اصل ـــارۀ توســـعه وجـــود دارد ایـــن اســـت  کـــه درب شـــده اســـت. نقطه نظـــر مشـــترکی 
مشـــکلات مربـــوط بـــه فقـــر درحـــال رشـــد، مثـــل: نابرابـــری فزاینـــده و رشـــد ســـریع جمعیـــت و نیـــز 
ـــاهده  ـــتایی مش ـــق روس ـــادی مناط ـــات اقتص ـــس رَوی حی ـــود و پ ـــوان در رک ـــکاری را می ت ـــد بی رش
کـــرد. در دهه هـــای 1960 و 1970م. تلاش هایـــی به منظـــور بهبـــود زندگـــی روســـتاییان ازطریـــق 
اعمـــال سیاســـت های ارتقـــای توســـعۀ روســـتایی صـــورت پذیرفـــت. برنامه هـــای ارتقـــای توســـعۀ 
کوچـــک، ب( افزایـــش  کشـــاورزان  روســـتایی مســـتلزم؛ الـــف( تســـریع در رشـــد محصـــولات توســـط 
کـــه  ع ســـاختن فعالیت هـــای توســـعۀ روســـتایی غیرکشـــاورزی  تقاضـــای محلـــی، ج( متنـــو
ـــدودی  ـــت مح ـــا، موفقی ـــن تلاش ه ـــود. ای ـــع می ش ـــت واق ـــورد حمای ـــاورزی م کش ـــع  ـــط جوام توس
ارتقـــای توســـعۀ روســـتایی توســـط  ح هـــای  از طر گرایشـــی مبنی بـــر دور شـــدن  امـــا  داشـــت 
کـــه توســـط ســـازمان های غیردولتـــی اداره می شـــد،  دولـــت و حرکـــت به ســـمت فعالیت هایـــی 
به وجـــود آمـــد. هـــدف ســـازمان های غیردولتـــی، تنهـــا افزایـــش تولیـــد نیســـت؛ بلکـــه افزایـــش 
ـــبب  کـــه، توســـعۀ روســـتایی تنهـــا س ــده اســـت  ــه شـ ـــن امـــر پذیرفتـ کیفیـــت زندگـــی اســـت. ای
ج از  ــار ــتغال خـ ــاد اشـ ــتلزم ایجـ ــعه مسـ ــه توسـ ــاد این گونـ ــه ایجـ ــردد؛ بلکـ ــد نمی گـ افزایـــش تولیـ
کشـــاورزی، آمـــوزش، بهداشـــت و خدمـــات اجتماعـــی اســـت )نوری زمان آبـــادی و  زمین هـــای 
ـــور  ـــر به ط ـــال های اخی ـــول س ـــی در ط ـــازمان های غیردولت ـــش س ـــع نق ـــکاران، 1395(. درواق هم
گزارشـــات بانـــک جهانـــی در ســـال 1975م.، توســـعۀ  فزاینـــده ای افزایـــش یافتـــه اســـت.  طبـــق 
گروه هـــای  روســـتایی، اســـتراتژی برنامه ریـــزی جهـــت بهبـــود زندگـــی اقتصـــادی و اجتماعـــی 
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کـــه به دنبـــال یـــک  کســـانی  فقیـــر روســـتاییان، یعنـــی تعمیـــم منافـــع توســـعه جهـــت فقیرتریـــن 
زندگـــی معیشـــتی در نواحـــی روســـتایی هســـتند، اســـت. 

2-3. بنگاه های کوچک و توسعۀ روستایی
یکـــی از راه هـــای رســـیدن بـــه ســـطح مناســـبی از رفـــاه و آســـایش اجتماعـــی تعدیـــل درآمدهـــای 
مناطـــق  در  شـــغلی  فرصت هـــای  ایجـــاد  به همین منظـــور،  اســـت.  روســـتایی  و  شـــهری 
کاهـــش  کمـــک می کنـــد، بلکـــه باعـــث  روســـتایی، نه تنهـــا بـــه افزایـــش درآمـــد روســـتاییان 
مهاجـــرت روســـتاییان بـــه شـــهرها نیـــز می شـــود. ازطرفـــی ایجـــاد فرصت هـــای جدیـــد شـــغلی 
ـــای  ـــاد فرصت ه ـــد. ایج ـــش ده کاه ـــز  ـــتایی را نی ـــق روس ـــی مناط ـــای فصل ـــد بی کاری ه می توان
ــر در  ــتایی اســـت و ایـــن امـ ــای صنعتـــی شـــدن بافـــت روسـ ــتاها به معنـ ــغلی در روسـ ــد شـ جدیـ
کوچـــک بـــه روســـتاها امکان پذیـــر اســـت )طاهرخانـــی،  گســـترش صنایـــع  ـــا ورود و  وهلـــۀ اول ب
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ــزه  ــاد انگی ــتاییان، ایج ــد روس ــش درآم ــتا، افزای ــهر و روس ــن ش ــدی بی ــکاف درآم ــش ش کاه
ــد  ــه بای ک ــد  ــت دارن ــأله دلال ــن مس ــر ای ــی ب ــرت همگ ــش مهاج کاه ــتاها و  ــدن در روس ــرای مان ب
کــه  نمــود  ایجــاد  شــهرها  محــدودۀ  از  ج  خــار مکان هایــی  در  را  شــغلی  جدیــد  فرصت هــای 
پاســخ گوی بخشــی از آرمان هــای فــوق باشــد. ایــن فرصت هــای شــغلی بــا توجــه بــه جاذبه های 
کشــاورزی، درحال حاضــر امکان پذیــر نیســت، ولــی بخــش  کاذب شــهری مســلماً در بخــش 
کشــاورز را پُــر نمایــد، توانایــی  صنعــت در صورتی کــه بتوانــد زمــان بــی کاری پنهــان روســتاییان 
کســب درآمــد  کمــا این کــه روســتاییان به جهــت  کاهــش جاذبه هــای شــهری را خواهــد داشــت. 
بیشــتر اقــدام بــه مهاجــرت بــه شــهرها نمــوده و غالبــاً نیــز در شــهرها بــا بــی کاری مواجــه شــده و 
کلان در جهــت  کار غیررســمی روی می آورنــد. عــدم وجــود ســرمایه گذاری های  بیشــتر بــه بــازار 
خ رشــد ایجــاد اشــتغال در بخــش  کــه نــر راه انــدازی واحدهــای بــزرگ صنعتــی نیــز باعــث شــده 
ــاً به دلیــل مهاجرت هــای  خ رشــد جمعیــت شــهری )کــه عمدت ــر از نــر صنعــت به مراتــب پایین ت
بی رویــۀ روســتاییان بــه شــهرها صــورت می پذیــرد( باشــد و ایــن امــر میــزان جمعیــت بــی کار در 
ــا  ــت ب ــدم رقاب ــا ع ــی و ی ــزرگ صنعت ــای ب ــد. واحده ــش می ده ــه روز افزای ــور را روزب کش ــاد  اقتص
ج می شــوند و یــا فعالیــت خــود را محدودتــر می نماینــد  گردونــۀ رقابــت خــار صنایــع وارداتــی یــا از 
کوچــک به خصــوص  گســترش صنایــع  )امین آقایــی، 1387(. بــا توجــه بــه مشــکلات یــاد شــده 
ــه ســرمایه گذاری اولیــه، تأمیــن  ــم ب ک ــاز  ــه، نی ــی ازجمل کشــور به دلایل در محــدودۀ روســتاهای 
کار در مناطــق روســتایی، پاییــن  مــواد اولیــۀ موردنیــاز صنایــع مــادر بــزرگ، ارزان بــودن نیــروی 
ــترش  گس ــت  ــر قابلی ــانی نیمه ماه ــای انس ــن نیروه ــت تأمی ــی در جه ــای آموزش ــودن هزینه ه ب
ــی به دلیــل ارتقــاء درآمــد  کوچــک محل ــزرگ جــذب ســرمایه های  ــع ب ــه صنای و تبدیــل شــدن ب
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و رحیمی بلداجــی،  باشــد )رضویــان  برخــوردار  بالایــی  اهمیــت  از  و... می توانــد  روســتاییان 
.)1388

2-4. صنایع کوچک و اشتغال زایی
کوچـــک و متوســـط ازنظـــر صرفه جویـــی در مقیـــاس تولیـــد، در بخشـــی از تولیـــدات  صنایـــع 
گـــر واحـــد تولیـــد  کـــه ا نســـبت بـــه صنایـــع بـــزرگ برتـــری دارنـــد. مطالعـــات نشـــان داده اند 
شـــدن  کوچـــک  شـــد.  خواهـــد  کارآیـــی  عـــدم  موجـــب  شـــود،  بزرگ تـــر  مشـــخصی  حـــد  از 
بـــه  بـــزرگ  مؤسســـات  ســـازمانی  تقســـیم  و  غـــرب  کشـــورهای  در  اقتصـــادی  واحدهـــای 
کوچـــک، نمونه هایـــی از ایـــن قانونمنـــدی اقتصـــادی به شـــمار مـــی رود  واحدهـــای مســـتقل 
بـــرای  را  کوچـــک نیـــروی محرکـــۀ مهمـــی  )صحرائیـــان، 1380(. بنگاه هـــای اقتصـــادی 
ــا  ــد. بـ ــتای اهـــداف فقرزدایـــی فراهـــم می کننـ ــدار در راسـ ــادی پایـ ــد اقتصـ ــه رشـ ــتیابی بـ دسـ
ــزرگ بـــه  ــع بـ ــتر از صنایـ ــور معمـــول بیشـ کوچـــک و متوســـط به طـ ــه بـــه این کـــه صنایـــع  توجـ
تأمین کننـــدگان محلـــی وابســـته هســـتند، در نتیجـــه به طـــور غیرمســـتقیم باعـــث ایجـــاد 
کمـــی بـــه ازای هـــر نفـــر نیـــروی  فرصت هـــای شـــغلی می شـــوند. ایـــن صنایـــع بـــه ســـرمایۀ 
کار نیـــاز دارنـــد؛ درحالی کـــه چنیـــن شـــرایطی عمدتـــاً در صنایـــع بـــزرگ فراهـــم نیســـت. در 
کمتـــری اســـتفاده  کار  کـــه در فرآینـــد تولیـــد از نیـــروی  صنایـــع بـــزرگ اغلـــب ســـعی می شـــود 
کـــه رونـــد تولیـــد را  کنتـــرل و فـــن آوری ماشـــینی اســـت  شـــود و عمدتـــاً ایـــن سیســـتم های 
ســـازمان  بـــه  وابســـته  صنعتـــی  توســـعۀ  ســـازمان   .)1387 )امین آقایـــی،  دارد  عهـــده  بـــر 
بـــر فرآینـــد اســـتقرار صنعـــت در مناطـــق روســـتایی، بیـــان مـــی دارد  کیـــد  ملـــل، ضمـــن تأ
کوچـــک مقیـــاس بـــر پایـــۀ اســـتفاده از منابـــع محلـــی،  کـــه بـــا ارتقـــای ســـرمایه گذاری های 
کوچـــک مقیـــاس  می تـــوان اشـــتغال و درآمـــد را در روســـتاها بهبـــود بخشـــید. در صنایـــع 
کارگـــران بـــا مهارت هـــای محـــدود اســـتفاده می شـــود؛ مســـألۀ دیگـــر  روســـتایی عمومـــاً از 
کوچـــک بـــه ســـادگی و بـــا ســـرعت می تواننـــد در زمینـــۀ  ع محصـــولات اســـت. صنایـــع  تنـــو
از منطـــق خـــاص  پیـــروی  بـــه ســـبب  بـــزرگ  کننـــد. بنگاه هـــای  اقـــدام  تولیـــدات جدیـــد 
می کننـــد.  چشم پوشـــی  جدیـــد  تولیـــدات  از  اولیـــه  مراحـــل  در  حداقـــل  خـــود،  رقابتـــی 
کـــز بـــزرگ تحقیـــق و  صنایـــع بـــزرگ مجبورنـــد هزینه هـــای ســـنگینی را بـــرای نگـــه داری مرا
کـــه در  توســـعه، هزینه هـــای تبلیغـــات، بازاریابـــی و روابـــط عمومـــی متقبـــل شـــوند. چیـــزی 
ح نیســـت و یـــا بســـیار محـــدود اســـت. سرشـــکن شـــدن ایـــن  کوچـــک اصـــولًا یـــا مطـــر صنایـــع 
هزینه هـــا در قیمـــت محصـــولات در صنایـــع بـــزرگ ســـبب می شـــود تـــا نهایتـــاً قیمـــت بعضـــی 
کوچـــک باشـــد  از تولیـــدات در صنایـــع بـــزرگ، بســـیار بالاتـــر از محصـــولات مشـــابه در صنایـــع 

.)1386 شـــاهی اردبیلی،  و  )شـــایان 
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ســــال 10، شــــــمارۀ 18، بهـــــار و تابســــــتان  1400 

مطالعــات ارشــمند زیــادی در مــورد نقــش و ســهم بنگاه هــای بــا رشــد ســریع در ایجــاد 
اشــتغال در صنایــع تولیــدی کشــورهای مختلــف جهــان صــورت گرفته اســت. در مطالعۀ »وبر«3 
)2001( ایجــاد و اشــتغال می توانــد از دو منشــأ ورود بنگاه هــای جدیــد و رشــد بنگاه هــای موجود 
ــا  کوچــک )بنگاه هایــی ب کــه بنگاه هــای  گیــرد. نتیجــۀ ایــن مطالعــه نشــان می دهــد  صــورت 
کــه در آن هــا خالــص ایجــاد اشــتغال مثبــت بــوده  کــن( تنهــا انــدازه ای هســتند  کار  50-20 نفــر 
کــه درمیــان بنگاه هــای بزرگ تــر اشــتغال از بیــن رفتــه بیشــتر از  اســت. ایــن درحالــی اســت 
کل اشــتغال در بنگاه هــای  کــه ســهم اندکــی از  اشــتغال ایجــاد شــده اســت؛ ایــن بدان معناســت 

کوچــک تمرکــز یافتــه اســت )کهــزادی و دهنــوی، 1385(.
کوچــک  کــه بــا ظهــور دوبــارۀ بنگاه هــای  مطالعــات دیگــر ایــن حــوزه نشــان دهندۀ آن اســت 
و متوســط از دهــۀ 1980م. جایــگاه ایــن بنگاه هــا در اقتصــاد، -به ویــژه ازنظــر ایجــاد اشــتغال- 

گرفتــه اســت )فیض پــور و پوش دوزباشــی، 1387(. موردتوجــه قــرار 

2-5. مدل یک روستا - یک محصول
»هیراماتســو«4  آمــدن  کار  روی  بــا  1979م.  ســال  در  محصــول«  روســتا-یک  »یــک  ایــدۀ 
کــه قبــل  ح شــد. لازم بــه اشــاره اســت  به عنــوان اســتاندار »اویتــا«5 در ژاپــن توســط وی مطــر
ح  ــر ــتان مط ــن اس ــوش در ای ــورت خودج ــر به ص ــوص OVOP این ام ــت گذاری در خص از سیاس
کــه توســط  ح در ایــن زمینــه بــوده اســت  بــوده اســت )»اویاما-ماچــی«6 یکــی از روســتاهای مطــر
کــه توســط  کــرده بــود(  »یاهاتــا«7 طــی نهضــت »آلوچــه و شــاه بلوط جدیــد8« توســعه پیــدا 
ــی نقــش نهادهــا در این خصــوص قبــل از  هیراماتســو به صــورت رســمی نهادینــه شــد؛ به عبارت
کم رنــگ بــوده اســت )مورایامــا، 2012: 9(. امــا باوجــود اهمیــت ذوق  ح شــدن آن بســیار  مطــر
اویتــا نقــش مهــم تســهیل کننده ای علی الخصــوص در  ابتــکار مــردم محلــی، اســتانداری  و 
کــرده اســت و در عمومــی  توســعۀ فنــی، ارتقــاء ســطح تولیدکننــده و بازاریابــی محصــول ایفــا 
کــورا«10، یکــی  کــه در این خصــوص »یوجیــرو ا کــردن و گســترش آن نقــش بســزایی داشــته اســت 
ــه موفقیــت فعالیت هــای  ک ــد  ــا، اشــاره می کن ــران برجســتۀ نهضــت OVOP در اویت از تحلیل گ
کاو و همــکاران،  OVOP بــا پشــتیبانی مــداوم دولت هــای محلــی همــراه بــوده اســت )کــورا
ح شــدن و اجرایــی شــدن فعالیت هــای OVOP بــا توجــه بــه مؤثــر  2010: 11(. به دنبــال مطر
کشــورها )در قاره هــای آمریــکا، آســیا، اســترالیا و اروپــا( بــا نمادهــای  واقع شــدن آن، در ســایر 

گرفتــه شــده اســت12.  متفــاوت بــه کار 
و  کــرده  پیــدا  را  خــود  جایــگاه  به خوبــی   OVOP برمبنــای  مدل هــای  امــروز  جهــان  در 
ــرده اســت و پژوهشــگران جنبه هــای متفــاوت از  ک گســترش پیــدا  مطالعــات در این خصــوص 
کــه در ادامــۀ مطالــب، بــه برخــی از آن هــا اشــاره شــده اســت. آن را مــورد بررســی قــرار می دهنــد 
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»هارتونـو« و همـکاران )2019(13 در مطالعـۀ خـود، یـک روسـتا-یک محصـول را به عنـوان 
زنجیرۀ ارزش معرفی کردند. آن ها بیان کردند که توسعۀ هر روستا براساس مفهوم یک روستا-
کشـاورزی و محصـولات دریایـی  کـه بـر این اسـاس محصـولات  یـک محصـول بنـا شـده اسـت 
کشـاورزی حاصل شـده  کـه تولیـدات دریایـی و تولیـدات  تولیـد خواهنـد شـد. نتایـج نشـان داد 
ازطریـق تکنولـوژی موجـود مـورد فـرآوری قـرار می گیرنـد؛ هم چنین فعالیـت بازاریابی قادر اسـت 

تـا همـۀ مناطـق اندونـزی را در دسترسـی بـه محصـولات متفـاوت پوشـش دهـد.
»ســگا« و »کانیچیــرو« )2018(14 در مقالــۀ خــود یــک روســتا-یک محصــول را به عنــوان 
کردنــد. آݣݣن هــا  کوچــک و متوســط مقیــاس در ســنگال معرفــی  ابــزاری جهــت توســعۀ بنگاه هــای 
کوچــک و متوســط مقیــاس را در رشــد اقتصــادی ضــروری دانســتند و از  نقــش بنگاه هــای 
کردنــد. در ســنگال  این میــان نقــش پــروژۀ یــک روســتا-یک محصــول را نقشــی مهــم توصیــف 
کارآفرینــان بــا چندیــن مشــکل ازجملــه بازاریابــی، دسترســی محــدود بــه ســرمایه و مشــکلاتی در 
زمینــۀ بهبــود و ارتقــا محصــولات مواجــه هســتند. امــا بــه عقیــدۀ آن هــا پــروژۀ یــک روســتا-یک 
کار در بلندمــدت و بهره منــدی از دیگــر فوایــد را  کســب و  محصــول مزایایــی را جهــت ادامــۀ 

ــه می دهــد. ــرای ایــن بنگاه هــا ارائ ب
»جانکــو« و »پاپلــی« )2015(15 در مقالــه ای بــا عنــوان آزمــون ارتبــاط بیــن جــرم و بیــکاری 
کوتاه مــدت  کــی از ارتبــاط  بــه بررســی رابطــۀ بیــن جــرم و بیــکاری پرداختنــد. نتایــج آن هــا حا

گرچــه در بلندمــدت ایــن رابطــه تأییــد نشــد. بیــن جــرم و بیــکاری بــود، ا
»نگوگــی« و »بوســا«16 )2013( عوامــل دخیــل و تأثیرگــذار در رشــد بنگاه هــای MSE در 
قالــب فعالیت هــای OVOP منطقــۀ »یاتــا«17 را مــورد مطالعــه قــرار دادنــد و در این خصــوص 
تأثیــر  عبارتنــداز:  کــه  کردنــد  دســته بندی  طبقــه  چهــار  در  را  بررســی  مــورد  دخیــل  عوامــل 
کیفیــت تولیــدات، دسترســی بــه منابــع مالــی و دسترســی بــه بــازار. نتایــج حاصلــه  تکنولــوژی، 
کــه میــزان رشــد بــا تغییــرات تکنولــوژی، ارتقــاء ســطح اســتاندارد تولیــدات،  کــی از ایــن اســت  حا
اتخــاذ شــیوه های بازاریابــی مــدرن موجــب ارتقــاء ســطح رشــد در بنگاه هــای مذکــور می شــود. 
کــه اتخــاذ سیاســت ها و برنامه هــا در  هم چنیــن، یافته هــای ایــن پژوهــش نشــان می دهــد 

راســتای نیازهــای بنگاه هــا، رشــد را شــتاب می بخشــد.
سیاســت  برپایــۀ  کــه   OTOP فعالیت هــای  برنامــۀ   ،)2011( همــکاران18  و  »ناتســودا« 
کــه ایــن برنامــۀ  کــه نتایــج نشــان می دهــد  OVOP اســت را در تایلنــد مــورد بررســی قــرار داده انــد 
کــه بــرای تولیــدات محــل آن بــازار ایجــاد شــده اســت  کــرده اســت  OTOP جوامعــی را نهادینــه 

ــا خلــق فرصت هــای شــغلی بــوده اســت.19  ع همــراه ب کــه ایــن موضــو
»کادر«20،  »محمــد«21 و  »ابراهیــم«22 )2009(، طــی پژوهشــی در مالــزی بــه بررســی عوامــل 
کــه  موفقیــت و تعیین کننــدۀ بنگاه هــای »یــک منطقــه، یــک صنعــت« در روســتا پرداختنــد 
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ســــال 10، شــــــمارۀ 18، بهـــــار و تابســــــتان  1400 

کــی از ایــن  کــه نتایــج حا در آن عوامــل بــه دو دســتۀ عوامــل خارجــی و داخلــی تفکیــک شــدند 
ــل  ــوص عوام ــند؛ درخص ــر می باش ــی مؤثرت ــل داخل ــه عوام ــبت ب ــی نس ــل خارج ــه عوام ک ــت  اس
خارجــی، دولــت نقــش بســزایی در موفقیــت بنگاه هــا دارد و می توانــد محیــط مســاعدی همــراه 

ــرای بنگاه هــای ODOI فراهــم ســازد. ــا همــکاری را ب ب
»رســتمی« و همــکاران )1397( در مطالعــۀ خــود بــه بررســی تأثیــر بیــکاری بــر جــرم بــا 
کــه افزایــش یــک  اســتفاده از رویکــرد تصادفــی »بیزیــن« پرداختنــد؛ نتایــج آن هــا نشــان داد 

واحــد بیــکاری بــر جــرم در مناطــق مختلــف تأثیــرات متفاوتــی دارد.
ــا اســتفاده از الگــوی تصحیــح خطــای  ــۀ خــود ب »عیســی زاده« و همــکاران )1391( در مقال
خ  کلان و نــر بُــرداری )VECM(، رابطــۀ علّیــت »گرنجــری« میــان ســه شــاخص مهــم اقتصــاد 
مــورد  بلندمــدت  و  کوتاه مــدت  بــرای دوره هــای  و  جــرم در طــول ســال های 1345-1385 
گرنجــری  کوتاه مــدت و بلندمــدت، رابطــۀ علۀیــت  کــه در  بررســی قــرار دادنــد. نتایــج آن هــا 
ــذا بــا توجــه بــه این کــه در  خ جــرم وجــود دارد؛ ل خ بیــکاری، فقــر و تــورم بــه نــر یک طرفــه از نــر
خ بیــکاری به نحــو  طــول چندســال اخیــر، میــزان تــورم اقتصــادی به شــدت افزایــش یافتــه، نــر
کالاهــا و خدمــات بــه یکــی از بزرگ تریــن مشــکلات افــراد و  گرانــی  نگران کننــده ای بــالا رفتــه و 

ــت. ــده اس ــل ش ــا تبدی خانواده ه

3. روش شناسی پژوهش 
ــری  ــن رو از روش نمونه گی ــت و از ای ــن اس ــورت همگ ــاً به ص ــق تقریب ــن تحقی ــاری ای ــۀ آم جامع
کمّــی  ســاده اســتفاده شــده اســت. همان طورکــه ذکــر شــد جمــع آوری اطلاعــات بــه دوصــورت 
کــه شــامل  ــزار پژوهــش، پرسشــنامه ای اســت  ــی اب کمّ ــه روش  گرفتــه اســت. ب کیفــی انجــام  و 
پرســش هایی مربــوط بــه صاحبــان حِــرَف اســت، در ایــن تحقیــق بعــد از حــذف پرســش هایی 
کمــی دارد، پایایــی پرســش نامه  کــه بــا بقیــۀ پرســش ها هم بســتگی منفــی یــا هم بســتگی بســیار 

گــزارش شــده اســت. ازطریــق آلفــای »کرونبــاخ« 0/87 
کاربــردی اســت  روش آمــاری تحقیــق حـاضـــر، تـوصـیـفـــی پیمایشــی بــوده و ازجهــت هــدف 
کــه جهــت تجزیه وتحلیــل داده هــا از بسـتـــۀ نرم افــزار آمــاری SPSS نســخۀ 22 اســتفاده شــده 
کیفــی نیــز اطلاعــات تکمیلــی ازطریــق مصاحبــه بــا صاحبــان حِــرَف و صنایــع  اســت. بــه روش 

انجــام شــده اســت. 
کــه اهالــی آن به صــورت خودجــوش  کــه یــک روســتا  در ایــن تحقیــق ســعی بــر ایــن اســت 
گیــرد و لــذا از  در چارچــوب یــک محصول-یــک روســتا فعالیــت می کننــد، مــورد بررســی قــرار 
ح هــادی روســتای مــورد مطالعــه و اطلاعــات حاصلــه از مطالعــات میدانــی اســتفاده  گــزارش طــر
کــه در  کن در روســتای هجیــج  کلیــۀ  شــهروندان ســا شــده اســت. جامعــۀ آمــاری تحقیــق شــامل 
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ســال 1396 در ایــن روســتا مشــغول بــه زندگــی بوده انــد، تشــکیل شــده اســت. در ایــن پژوهــش 
بــرای بــرآورد حجــم نمونــه از فرمــول »کوکــران« اســتفاده شــده اســت:  

𝑛𝑛 =
𝑧𝑧2𝑝𝑝𝑝𝑝
𝑑𝑑2

1+1
𝑁𝑁(

𝑧𝑧2𝑝𝑝𝑝𝑝
𝑑𝑑2 −1)

  ≈ 90 
   

N = 2100
مقدار خطا )d(:ا 1/0

Z = 96/1
P = q= 5/0

ضریب اطمینان = 95 %
بــا توجــه بــه محاســبات فرمــول فــوق، حجــم نمونــۀ بــرآورد شــده برابــر بــا 90 نفرخواهــد بود؛ 
بنابرایــن نمونــۀ بــرآورد شــده، بــا روش نمونه گیــری تصادفــی ســاده برای این پژوهــش انتخاب 
گــردآوری اطلاعــات در ایــن پژوهــش به صــورت میدانــی و صرف نظــر از مــدارک  شــدند. روش 
کتابخانــه ای، آمارهــای رســمی و برداشــت های میدانــی از تکنیــک پرســش نامه و  و اســناد 
 Excel ــای ــا بانرم افزاره ــن داده ه ــد. هم چنی ــتفاده ش ــات اس ــردآوری اطلاع گ ــرای  ــه ب مصاحب
گرفتــه  اســت. نتایــج پرســش نامه از  کمــک مــدل SWOT مــورد بررســی قــرار  و SPSS و بــا 
براســاس  جــدول  هــر  اســت.  شــده  بیــان  مبســوط  به صــورت   SWOT جــداول  در  نمونــه 

پرســش نامه های 90 نفــر نمونــۀ جمــع آوری و تحلیــل شــده اســت.

3-1. معرفی منطقۀ مورد مطالعه
ــا، راه هــای  ــا ویژگی هــای خــاص طبیعــی و جغرافیایــی، طبیعــت بکــر و زیب منطقــۀ اورامــان ب
ســخت و صعب العبــور، مردمانــی ســخت کوش و صبــور بــا فرهنگــی پربــار و غنــی، ویژگی هــای 
گردشــگری پتانســیل های فراوانــی  کــه در زمینه هــای صنایع دســتی و  منحصربه فــردی دارد، 
گذشــته در ایــن ســرزمین رونــق داشــته و تولیــد ملزومــات  دارد. صنایع دســتی از زمان هــای 
کشــاورزی و به طورکلــی در  آشــپزخانه، وســایل  لبــاس، وســایل  زندگــی، وســایل موردنیــاز، 
گفــت؛  زمینــۀ اســتقلال و خودکفایــی؛ زبــان زد خــاص و عــام بــوده اســت. بــه جــرأت می تــوان 
دســتان هنرمنــد و توانــای مــردم صبــور منطقــه، توانســته اســت تمــام احتیاجــات خــود را 
کــرده و بــا ســاخت وســایل مختلــف موردنیــاز زندگــی، روی پــای خــود ایســتاده و بــه  تأمیــن 
خــود متکــی باشــند. هجیــج یکــی از روســتاهای بخــش نودشــه از توابــع شهرســتان پــاوه و در 
ــاوه واقــع اســت. ایــن روســتا یکــی  کیلومتــری شــمال پ ــه در 34  ک کرمانشــاه می باشــد  اســتان 
ــه »اورامــان« نامیــده مــی شــود. در روســتای هجیــج  ک از روســتاهایِ منطقــه ای وســیع اســت 
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کشــاورزی چــه به صــورت دیــم و چــه  کوهســتانی بــودن منطقــه،  به علــت شــرایط محیطــی و 
کاهــش قابل ملاحظه ایــی  به صــورت آبــی وجــود نــدارد. دامپــروری هــم در چندســال اخیــر 

داشــته و بنابرایــن اقتصــاد روســتا مبتنی بــر صنایع دســتی و هنرهــای دســتی اســت.

3-2. اولویت بندی صنایع دستی منطقۀ مورد مطالعه از نگاه متخصصان
کار  ــاد صنایع دســتی در منطقــه و محدودیــت زمــان پژوهــش؛ قبــل از شــروع  ع زی به دلیــل تنــو
ــش  ح پژوه ــر ــازماندهی ط ــا س ــوند، ت ــناخته ش ــه ش ــتی منطق ــن صنایع دس ــا مهم تری ــود ت لازم ب
هدفمنــد و برنامه ریــزی شــده و منظــم پیش بــرود. بــه این منظــور اولویت بنــدی صنایع دســتی 
گرفــت و ماتریــس نمره دهــی، یکــی از تکنیک هــای  کار قــرار  منطقــۀ مــورد مطالعــه در دســتور 
گــردآوری داده هــا مــورد  ارزیابــی مشــارکتی روســتایی )PRA(، به عنــوان روشــی مناســب بــرای 
ــاره ای از مــوارد به صــورت انفــرادی از  گروهــی و در پ گرفــت. در چندیــن جلســۀ  ــرار  اســتفاده ق
کامــل  بعضــی از اســتادکاران و فروشــندگان صنایع دســتی نظرخواهــی به عمــل آمــد تــا ماتریــس 

شــده و اولویت هــا مشــخص شــوند )جــدول 1(. 

ــف(،  ــتاهای مختل ــس روس ــات )ماتری ــاوه و اورامان ــۀ پ ــم منطق ــتی مه ــدی صنایع دس ــس اولویت بن ــدول 1. ماتری ج
 )نگارنــدگان، 1399(.

وسایل  
 فلزی

وسایل  
 چوبی

 وسایل  
تهیه شده  
 از ارغوان

  قالی گلیم  گیوه جاجیم  اس مردانهبل

        میرزا عزیزی 
        ردرویش محمدطاه 
        عبدالله محمدی 
        انور حسینی 
        محمد خیری 
         یوسفی پور 

         استاد توفیق 
 مجموع 10 8 29 7 25 21 8 6

 
گرفتــه در    ایــن ماتریــس )شــمارۀ 3-1(، نمونــه ای از چهــار ماتریــس اولویت بنــدی انجــام 

ع  کــه از منطقــۀ مــورد مطالعــه جمــع آوری شــده اســت. مجمــو منطقــۀ مــورد مطالعــه می باشــد 
هــر چهــار ماتریــس در جــدول 2 آمــده اســت.

ــد مهم تریــن صنایع دســتی فعــال و ســودآور  ع ماتریس هــا برمی آی همان طوری کــه ازمجمــو
کار و  ع 128 امتیــاز می باشــد. به منظــور آســانی  بــا مجمــو گیــوه  در منطقــۀ مــورد مطالعــه، 
کــه در هــر  جمــع آوری ســریع تر داده هــای میدانــی و صرفه جویــی در زمــان، می بایســت بدانیــم 
ناحیــه از منطقــۀ مــورد مطالعــه، مــردم بیشــتر بــه چــه مشــاغلی در زمینــۀ صنایع دســتی مشــغول 
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کروکــی  هســتند؛ لــذا بــه این منظــور ازمیــان تکنیک هــای PRA، تکنیــک نقشــه های ســاده یــا 
ســاده23 انتخــاب شــده و بــه اجــرا درآمــد.

3-3. معرفی صنعت گیوه بافی
مهم تریــن  از  می شــود.  ســاخته  اورامــان  هنرمنــدان  به دســت  کــه  زیبایــی  کفــش  گیــوه، 
کــه هنــوز هــم باوجــود جهانــی شــدن و ورود انــواع و اقســام  صنایع دســتی منطقــۀ اورامــان اســت 
کفش هــای خارجــی و ارزان قیمــت هم چنــان مشــتری های خــاص خــود را دارد و پُررونق تریــن 
ــبک،  ــتانی، س ــی تابس کفش ــوه،  گی ــی دارد.  ــهرتی جهان ــه ش ک ــت،  ــان اس ــتی اورام ــت دس صنع
می شــود.  تهیــه  طبیعــی  کامــلًا  مــواد  از  و  نمی کنــد  عــرق  هرگــز  کــه  اســت  بــادوام  و  خنــک 
درحال حاضــر طبــق ماتریــس شــمارۀ )2-1( مهم تریــن صنعــت دســتی اورامــان به حســاب 
کار  کار می کننــد و به دلیــل تقســیم جنســیتی  می آیــد و بیشــترین افــراد شــاغل در ایــن صنعــت 
به طــور ســنتی از اهمیــت زیــادی برخــوردار بــوده و در اشــتغال زایی و تأمیــن درآمــد خانوارهــا 

نقــش مهمــی بــازی می کنــد. 

4. یافته های پژوهش
SWOT 4-1. تحلیل راهبردی محصول با کمک مدل

توانایی هــای درونــی  و  بــرای شناســایی شــرایط محیطــی  کارآمــد  ابــزاری   SWOT تحلیــل 
کارآمــد در مدیریــت اســتراتژیک و همین طــور بازاریابــی،  ســازمان اســت. پایــه و اســاس ایــن ابــزار 
کــه آن را بــه شــکل های دیگــر مثــل   SWOT شــناخت محیــط پیرامونــی ســازمان اســت. حــروف
کلمــات Strength به معنــای قــوت، Weakness به معنــای  TOWS هــم می نویســند، ابتــدای 
ضعــف، Opportunity به معنــای فرصــت و Threat به معنــای تهدیــد اســت. ماهیــت قــوت 
اســت. معمــولًا محیطــی  تهدیــد  و  فرصــت  و  مربــوط می شــود  ســازمان  بــه درون  و ضعــف 

کار در ایــن مــدل، بدین صــورت اســت؛ بــا اســتفاده از فرآینــد مصاحبــه و پرس وجــو از  چکیــدۀ 

 جدول 2. مجموع چهار ماتریس اولویت بندی صنایع دستی منطقۀ مورد مطالعه )نگارندگان، 1399(.

 
  

وسایل  
 فلزی

وسایل  
 چوبی

 وسایل...
 ارغوان

لباس  
 مردانه

  قالی گلیم  گیوه جاجیم 

 مجموع روستاهای اطراف 10 8 29 7 25 21 8 6
 شهر پاوه 16 5 31 4 30 8 9 10
 هادلالان و فروشنده 11 6 35 5 29 18 4 5

 اندرکارو صنعتکاران دست 6 7 33 7 27 20 19 17
 مجموع کل  43 26 128 23 111 67 40 38
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کارشناســان، نقــط ضعــف و قــوت و فرصتهــا و تهدیدهــا مشــخص می شــوند، بعــد  مســئولین، 
کــه تعییــن شــده اند،  کارشناســان، بــه هــر یــک از عوامــل درونــی و بیرونــی  از طریــق مشــورت بــا 
ارزش و یــا ضریــب داده می شــود. ســپس از طریــق پرسشــنامه، ایــن شــاخصها و عوامــل را از 1 تــا 
5 بــر اســاس میــزان ارزش آنهــا و در مقیــاس لیکــرت رتبه بنــدی می شــوند و در نهایــت بــا ضــرب 
کمــک جمــع ارزش هــا و  رتبــه در ضریــب، ارزش نهایــی هــر عامــل تعییــن می شــود و درنهایــت بــا 
نمــرات، ارزش نهایــی هــر یــک از عوامــل چهارگانــه )نقــاط ضعــف و قــوت، تهدیدهــا، فرصتهــا( 
ع راهبــرد مختلــف  محاســبه می شــود. حــال بــر اســاس ایــن عوامــل و البتــه ارزش هــا، چهــار نــو

ع یــا ســازمان یــا منطقــه مــورد مطالعــه تعییــن می شــوند )جــدول 3(.  بــرای موضــو

جدول 3. نحوۀ به کارگیری راهبردهای swot )نگارندگان، 1399(.

کمک swot )نگارندگان، 1399(. جدول 4. محاسبه و بررسی نقاط قوت با 

 
 (wنقاط ضعف)                  (sنقاط قوت)          

 ( oها)فرصت
 

 soراهبردهای 
برداری از  گیری از نقاط قوت در صدد بهرهبا بهره
 برآییدها فرصت

 woراهبردهای 
 ها نقاط ضعف را از بین ببرید با بهره جستن از فرصت

 stراهبردهای  ( tها)تهدید
 برای احتراز از تهدیدها از نقاط قوت استفاده کنید

 wtراهبردهای 
 نقاط ضعف را کاهش دهید و از تهدیدات پرهیز کنید

 
 

  
ــا اســتفاده از ارزش نهایــی  ــاً ب ــد ترکیبــی از عوامــل مختلــف باشــد. نهایت ایــن راهبردهــا بای
کــه راهبردهــای تعیین شــده  هــر یــک از عوامــل چهارگانــه، در یــک محــور مشــخص می شــود، 
گانــه  کــه هرکــدام را در جدولــی جدا عمومــاً از چــه نوعــی و در چــه مســیری بایــد تعییــن شــوند، 

ــند. ــا 7( می باش ــداول 4 ت ــل )ج ــورت ذی به ص

 
 

 
  

 0.696 4 0.174 1352 وجود شرایط مناسب اقلیمی برای تولید محصول  

 0.74 4 0.185 1435 های متنوع جغرافیایی اندازا و چشمههای طبیعی و بکر بودن آن تنوع محیط
 0.732 4 0.183 1418 ریزی تولید محصولمستعد بودن منطقه جهت سرمایه گذاری و برنامه 

امکان دسترسی به بازار تقاضای گردشگری با توجه به جمعیت متقاضی 
 شهری و روستایی

1109 0.143 2 0.286 

 0.522 3 0.174 1355  انداز زندگی سنتی های طبیعی و فرهنگی و چشمهم تنیدگی جاذبه ب
 0.278 2 0.139 1079 سطح بالای آگاهی ساکنان محلی نسبت به محصول 

 3.254  1 7748 مجموع                     
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کمک swot )نگارندگان، 1399(. جدول 5.  محاسبه و بررسی نقاط ضعف با 

کمک swot )نگارندگان، 1399(. جدول 6. محاسبه و بررسی فرصت ها با 

کمک swot )نگارندگان، 1399(. جدول 7. محاسبه و بررسی تهدیدها با 

 

 نقاط ضعف 

 عامل                            
 
 

ضریب  
 اولیه

ضریب  
 ثانویه 

ضریب   رتبه
 نهایی 

 0.282 2 0.141 1252 های ارتباطی مناسب و فقدان ارتباط ریلی و هوایی  کمبود راه
 0.372 3 0.124 1108 های محصول در سطح ملی ها و جذابیت ناشناخته بودن قابلیت 

 0.544 4 0.136 1215 نبود امکانات بازاریابی مناسب  
 0.544 4 0.136 1213 های کالبدی تولید محصولنامناسب بودن زیرساخت 

 0.432 3 0.144 1278 تولید محصول ۀکمبود نیروی متخصص در زمین
 0.3 2 0.150 1331 ضعف مدیریتی و فقدان ثبات در مدیریت 

 0.498 3 0.166 1473 گذاری لازم دولتیعدم سرمایه 
 2.972  1 8870 مجموع                        

                        
  

 

 ها فرصت

ضریب   عامل                            
 اولیه

ضریب  
 ثانویه 

ضریب   رتبه
 نهایی 

 0.732 4 0.183 1397 اقتصادی منطقه  ۀمحصول در توسع ۀثیرات توسعأت
در تولید   علت پایین بودن نرخ مالیاتگذاری به  بالا بودن تمایل به سرمایه 

 این محصولات
1054 0.138 2 0.276 

توستعه تولید   ۀوستیلروستتای  به  ۀآوردن بستتر مناستب برای توستعفراهم
 محصول

1279 0.168 2 0.336 

سیسات زیربنای  و روبنای  و افزایش رفاه ساکنان أگذاری در تسرمایه
 محصول ۀمحل  برای توسع

1212 0.159 3 0.477 

 0.7 4 0.175 1331 اشاعه و حفظ فرهنگ بوم  استفاده از محصول در مناطق روستای  منطقه
 0.525 3 0.175 1332 گذاری خارج  با توجه به نزدیک  به نقاط مرزی  آوردن جذب سرمایهفراهم

 3.046  1 7605 مجموع                       

 
   

 تهدیدها 

ضریب   عامل                            
 اولیه

ضریب  
 ثانویه 

ضریب   رتبه
 نهایی 

 0.378 3 0.126 1017 محیطی و ایجاد خسارت به آثار تاریخی، فرهنگی و طبیعی تهدیدهای زیست
 0.393 3 0.131 1054 امکان دگرگونی در ساختار جامعه و عدم تمایل به استفاده از محصول 

 0.592 4 0.148 1187 تولید محصول   ۀ دستی به علت عدم مالکیت بومی سرماینشت اقتصاد صنایع
 0.453 3 0.151 1214 ریزی و مدیریت محصول عدم برنامه 
 0.308 2 0.154 1240 هایی از سالماهند سرمایه در برگشت کُ

 0.375 3 0.125 1003 وجود مسیرهای رقیب در مجاورت منطقه
 0.486 3 0.163 1303 محصول ۀعدم بازاریابی مناسب و مهیا نبودن عرض

 2.985  1 8018 مجموع                  
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کــه راهبردهــا و  هرچقــدر عــدد نمــرۀ نهایــی بــه 4 نزدیک تــر باشــد، بدین معنــی اســت 
گــر بــه 1 نزدیک تــر باشــد بــه  اســتراتژی های تعیین شــده بســیار عالــی بــوده اســت؛ درحالی کــه ا
معنــی ضعیــف بــودن اســتراتژی ها می باشــد. پــس در اینجــا اســتراتژی های تعیین شــده بــه 
کــدام  کــه در راهبردهــا و عوامــل مــا،  عالــی نزدیک تــر اســت. ایــن ضرایــب، بــه مــا نشــان می دهــد 
عامــل اهمیــت بیشــتری داشــته و می توانــد در توســعه و پیش بُــرد اهــداف مؤثــر باشــد. ضرایــب 
بــالا مــا را به ســمت تقویــت و توســعۀ آن عامــل رهنمــون می ســازد. ضمــن این کــه ضریــب 
کــدام بخــش از عوامــل درونــی و بیرونــی می توانــد  کــه  نهایــی هــر بخــش بــه مــا می فهمانــد 
ــده و  ــت ش ــو هدای ــدام سمت وس ک ــه  ــد ب ــا بای ــه راهبرده ــد و این ک ــته باش ــتری داش ــی بیش کارآی
کار اســت، تعییــن  کــه مرحلــۀ اصلــی  گرفتــه شــود. حــال مرحلــۀ بعــدی  کــدام اســتراتژی ها بــه کار 
ــل  ــردن عوام ک ــخص  ــس از مش ــت. پ ــه اس ــورد مطالع ــول م ــرای محص ــف ب ــای مختل راهبرده
درونــی و بیرونــی و تعییــن ارزش هــر عامــل، حــال می تــوان راهبردهــا و اســتراتژی های مرتبــط 
ح  ــر ــی مط کل ــت  ــث، وضعی ــدن بح ــرای خلاصه ش ــا ب ــه در اینج ک ــرد  ک ــن  ــش را تعیی ــر بخ ــا ه ب
کلــی راهبردهــای محصــول مــورد مطالعــه از ضریــب نهایــی  شــده اســت. بــرای تعییــن وضعیــت 
ع ضرایــب  کــه ازمجمــو هــر بخــش )SWOT( اســتفاده شــده اســت. هــر بخــش، ضریبــی دارد 
نهایــی هــر عامــل به دســت آمــده اســت. ایــن محــور شــبیه دســتگاه مختصــات می باشــد. 
کــرده و به هــم دیگــر وصــل می کنیــم. شــکلی  ضریــب هــر بخــش در محــور مربوطــه را پیــدا 
کشــیده تر و متمایل تــر بــود، نشــان دهندۀ وضعیــت  کــه  کــه بــه هــر طــرف  ترســیم می شــود 

راهبردهــای آن منطقــه اســت.

4-2. ارزیابی اقتصادی محصول 
گیــوه به عنــوان یــک محصــول بــرای یــک روســتا پرداختــه  در جــدول 8، بــه ارزیابــی اقتصــادی 

شــده اســت.
هم چنیــن بــه بررســی قیمــت فــروش محصــول و درآمــد ســالیانه و همچنیــن ســود یــا زیــان 
ویــژه، هزینه هــا و درنهایــت بهــای تمــام شــدۀ محصــول در جــداول 9تــا 11 پرداختــه شــده 

اســت.
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لات و تجهیزات موردنیاز )نگارندگان، 1399(. جدول 8. ماشین آ

جدول 9. قیمت فروش محصول و درآمد سالیانه )نگارندگان، 1399(.

 

 مشخصات فنی  شـــــرح ر
 ظرفیت 
 دستگاه 

 تعداد  کشور سازنده
 قیمت واحد 

 )ريال( 
 قیمت کل 

 )ريال( 
 350،000 350،000 1 ایران 1 چوبی کنده  1
 100،000 50،000 2 ایران 2 چوبیفلزی و  گازنه )دو نوع( 2
 200،000 50،000 4 ایران 4 فلزی و چوبی درفش)چهار نوع( 3
 150،000 50،000 3 ایران 3 فلزی و چوبی کولفه درفش )سه نوع(  4
 400،000 200،000 2 ایران 2 فلزی مشتک)دو نوع( 5
 60،000 30،000 2 ایران 2 فلزی سوزن )دو نوع(  6
 40،000 40،000 1 ایران 1 فلزی نهپیکه سیخ  7
 100،000 100،000 1 ایران 1 چوبی تخته قالب  8
 50،000 50،000 1 ایران 1 چوبی محافظ  9
 50،000 50،000 1 ایران 1 فلزی نقش زن 10
 100،000 100،000 1 ایران 1 سنگی سنگ سوهان  11
 40،000 40،000 1 ایران 1 فلزی دوال گیر 12
 100،000 100،000 1 ایران 1 فلزی چاقو  13
 250،000 250،000 1 ایران 1 فلزی چکش  14
 150،000 150،000 1 ایران 1 فلزی متر 15
 150،000 150،000 1 ایران 1 فلزی انبردست 16
 150،000 150،000 1 ایران 1 فلزی فانوس 17
 100،000 100،000 1 ایران 1 فلزی قیچی 18

 2،540،000 جمع 
 0 حمل و نصب

 2،540،000 جمع کل 

 
  

 
 قیمت فروش )ريال(  واحدقیمت  واحد میزان تولید سالانه  نام محصول  ر
 720،000،000 1،800،000 جفت 400 ردیکُ ۀگیو 1

 720،000،000 جمع کل
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جدول 10. سود)زیان( ویژه در 100%ظرفیت تولید )نگارندگان، 1399(.

جدول 11. هزینه ها )نگارندگان، 1399(.

جدول 12. محاسبۀ بهای تمام شدۀ محصول )نگارندگان، 1399(.

 
 مبلغ )ريال( شرح

 720،000،000 درآمد سالانه 
 503،740،000 سالانه تولید ۀشود: هزینکسر می

 216،260،000 سود )زیان( ناویژه
 0 مالی ۀهای دورهای توزیع و فروش و سایر هزینه شود: هزینهکسر می

 216،260،000 پیش از کسر مالیات و عوارض:  ۀسود )زیان( ویژ
 %0 (مشمول معافیت مالیاتی به میزان: )درصد معافیت مالیاتی 55،146،300   شود: مالیات بر درآمد و عوارض سالیانه: کسر می

 161،113،700 سود )زیان( ویژه:
 

   

 درصد مبلغ )ریال( درصد مبلغ )ریال( کل  ۀهزین ثابت  ۀهزین متغیر  ۀهزین شرح هزینه 
 75،500،000 %0 0 %100 75،500،000 بندی  مواد اولیه و بسته ۀهزین
 2،000،000 %20 400،000 %80 1،600،000 ...  انرژی شامل آب، برق و ۀهزین
 426،240،000 %65 277،056،000 %35 149،184،000 حقوق و دستمزد  ۀهزین
 254،000 %100 254،000 %0 0 استهلاک   ۀهزین

 503،994،000 %55 277،710،000 %45 226،284،000 جمع 

 

  
*56 =100   = 

 هزینه ثابت
 = 187/002/405سر سربهۀ درصد نقط متغیر هزینه−فروش

هزینۀ ثابت

هزینۀ   متغیر −1
فروش 

 سرسربه ۀمیزان فروش نقط = 

 

  

 سهم از تولید  شرح عملیات 
 بهای تمام شده 
 تولید محصولات 

 تعداد محصولات 
 فروخته شده 

 بهای تمام شده هر 
 واحد محصول 

 1،259،350 400 503،740،000 %100 ردی کُ ۀگیو
 

  

ســود  آن  در  کــه  می شــود  تعییــن  درآمــدی  ســطحِ  حالــت،  ایــن  در  سربه ســر:  نقطــۀ 
اســت. صفــر  ح  طــر اقتصــادی 
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ع هزینه هــا  کســر مجمــو کــه ســود خالــص ســال اول بعــد از  در جــدول 12، مشــاهده می شــود 
ع بیانگــر برگشــت ســرمایه در ســال اول  و مالیــات بــر درآمــد 5.5%، مثبــت می باشــد؛ ایــن موضــو

ح می باشــد. طــر

5. بحث و نتیجه گیری
گفــت؛ یکــی از اهــداف ایــدۀ یــک روســتا - یــک محصــول،  کلــی می تــوان  در یــک جمع بنــدی 
کــه ایــن امــر بــه نوبــۀ خــود می توانــد منجــر بــه توســعۀ  توســعۀ فعالیت هــای شــغلی اســت 
اقتصــادی مناطــق روســتایی شــود. در ایــن مطالعــه ملاحظــه شــد، ایــدۀ یــک روســتا - یــک 
محصــول نقــش بســیار زیــادی در زمینــۀ توســعه فعالیت هــای شــغلی منطقــۀ موردمطالعــه 
داشــته اســت. در ایــن بیــن، صنایع دســتی به دلیــل خصوصیاتــی ممتــاز، ماننــد: ســرمایۀ انــدوز 
کــردن منابــع درآمد خانــوار، کاهش  ع  کاربــر بــودن، مشــارکت دادن زنــان در تولیــد، متنــو بــودن، 
اقتصــادی و  پارامترهــای  از  از منابــع داخلــی و بســیاری دیگــر  ریســک درآمــد، اســتفادۀ آن 
فرهنگــی نظیــر: ارزش افــزودۀ بــالا، حفــظ فرهنــگ و اصالــت بومــی، انتقــال هنر بومــی و محلی، 
ــا  ــارزه ب ــد یکــی از مهم تریــن عوامــل و راه حل هــای مب ــد نســل ها و ســایر مؤلفه هــا می توان پیون
بیــکاری در مناطــق مختلــف کشــور باشــد. در بررســی اقتصــادی و مالــی ایــدۀ یــک روســتا - یــک 
ع هزینه هــا و مالیــات  کســر مجمــو کــه، ســود خالــص ســال اول بعــد از  محصــول مشــخص شــد 
خ برگشــت ســرمایۀ 77%، دورۀ بازگشــت ســرمایۀ تقریبــاً  بــر درآمــد 5.5%، مثبــت می باشــد و نــر
خ بازدهــی ســرمایۀ بعــد از محاســبۀ هزینــۀ اجــارۀ محــل 67%، دورۀ بازگشــت  چهارمــاه، نــر
ح بــا محاســبۀ هزینــۀ اجــارۀ محــل تقریبــاً پنج مــاه و ســود خالــص ســال اول بعــد از  ســرمایۀ طــر
ع هزینه هــا و مالیــات بــر درآمــد 9% منفــی می باشــد و بعــد از ســال دوم ســود خالــص  کســر مجمــو
کــه، تقریبــاً 87/18% از  مثبــت می شــود؛ هم چنیــن بررســی فرضیه هــای پژوهــش نشــان داد 
گیوه بافــی در روســتای هجیــج الگــوی  افــراد مــورد مطالعــه در ایــن پژوهــش معتقدنــد صنعــت 
مطلوبــی بــرای معرفــی یــک روســتا - یــک محصــول اســت و تقریبــاً 89/05% از افــراد مــورد 
گیوه بافــی در روســتای هجیــج بــر اشــتغال زایی  مطالعــه در ایــن پژوهــش معتقدنــد صنعــت 
مــردم روســتا مؤثــر اســت. براســاس نتایــج مطالعــۀ ایــدۀ یــک روســتا - یــک محصــول در منطقــۀ 
ــد  ــز توانمن ــای متمای کالاه ــد  ــتایی در تولی ــای روس ــر بنگاه ه گ ــت، ا گف ــوان  ــه می ت ــورد مطالع م
باشــند، نه تنهــا درخصــوص جبــران هزینه هــای حمل ونقــل و ســایر هزینه هــای تولیــدات بــا 
ســوددهی بالاتــر موفــق خواهنــد بــود؛ بلکــه بــا بنگاه هــای شــهری در بازارهــای اصلــی داخلــی یــا 

حتــی در بازارهــای خارجــی توانــای رقابــت خواهنــد داشــت.
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کاربردی پژوهش  6. پیشنهاد های 
بــا توجــه بــه یافته هــای حاصــل از نتایــج و فرضیه هــای ایــن پژوهــش مبنی بــر ارتبــاط بیــن 
گیوه بافــی-  کوچــک و زودبــازده، مثــلِ صنایع دســتی -ازجملــه  اشــتغال و درآمــد بــا صنایــع 

کاربردی تریــن پیشــنهادهای حاصــل از نتایــج پژوهــش ارائــه می گــردد. مهم تریــن و 
1. در راســتای موانــع مذکــور برنامه ریــزی و اعمــال سیاســت های حمایتــی منســجم قابــل 
توصیــه بــوده و پیشــنهاد می شــود مــواردی نظیــرِ تســهیل برخــورداری زنــان از آموزش هــای 
کارآفرینی، تقویت  مهــارت زا، مشــاوره های مدیریتــی و تخصصــی، آشــنایی بــا اصــول و مفاهیــم 
ــه تســهیلات و  کارآفرینــی، افزایــش دسترســی ب گروهــی، افزایــش روحیــۀ  کارِ  روحیــۀ تعــاون و 
اعتبــارات، دســت یابی بــه نهــاده و منابــع موردنیــاز و از همــه مهم تــر حمایت هــای دولتــی و 

گیرنــد. کارهــای حمایتــی قــرار  قانونــی در فهرســت ســاز و 
اجتماعــی-  بعــد  در  تعاونی هــا  ضعــف  نقطــه  بیشــترین  تحقیــق  یافته هــای  طبــق   .2
فرهنگــی بــود؛ لــذا توصیــه می شــود راه هــای ایفــای نقــش مؤثــر زنــان در عرصه هــای اجتماعــی 
کــه مــردم هــر منطقــه نســبت بــه  کار به لحــاظ دیــد و نگرشــی  گرفتــن تمــام جوانــب  بــا درنظــر 

گیــرد. ــرار  ــد مــورد بررســی ق ــان دارن حضــور اجتماعــی زن
و  کارآفرینــی  کــز  مرا همــکاری  بــا  روســتایی  تعــاون  ســازمان  می شــود  پیشــنهاد   .3
کوتاه مــدت در  ســازمان های فنی وحرفــه ای شهرســتان پــاوه، اقــدام بــه راه انــدازی دوره هــای 
کســب وکار، و شــناخت بــازار در  رابطــه بــا شناســایی فرصت هــای شــغلی، چگونگــی راه انــدازی 
ح هــای زودبــازده نماینــد. از این طریــق ضمــن این کــه روحیــۀ  روســتاها بــا پتانســیل های طر
کار، و توســعۀ  کســب و  کارآفرینــی در اعضــاء ایجــاد و تقویــت می گــردد، بــا چگونگــی ایجــاد 

فعالیت هــای شــغلی نیــز آشــنا می شــوند.
4. مشــارکت خــود روســتاییان در زمینــۀ ســرمایه گذاری بــا تأســیس شــرکت های تعاونــی 
یــا قرض الحســنه های روســتایی؛ زیــرا از این طریــق می توانــد ســرمایۀ لازم بــرای مشــارکت را 

فراهــم آورنــد.
5. ایجاد اشتغال غیرکشاورزی برای روستاییان بیکار یا نیمه بیکار.

کز شهری. 6. هم یاری در جلوگیری از جریان مهاجرت به مرا
کز روستایی. 7. تقویت پایه های اقتصادی در مرا

سپاسگزاری
ح  ایــن مقالــه تحت حمایــت مالــی صنــدوق حمایــت از پژوهشــگران )INSF( بــا شــمارۀ طــر
کــه پشــتیبان ایــن  گرفتــه اســت؛ لــذا بدین وســیله نگارنــدگان از ایــن نهــاد  94811606 انجــام 

یافته هــا بــوده اســت، نهایــت ســپاس را ابــراز می دارنــد.
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بــر ضــرورت رشــد و توســعه  - اســدی، احمــد؛ و مذهبیــان، مریــم، )1395(. »تحلیلــی 
کریــم«. مطالعات  اقتصــاد روســتایی؛ کشــاورزی و دامپــروری در اقتصــاد مقاومتــی از منظر قرآن 
کشــاورزی، دورۀ 2، شــمارۀ 6 )پیاپــی 13(، صــص: 34 - 17. منابــع طبیعــی، محیط زیســت و 

انتشــارات  توســعه.  جامعه شناســی   .)1381( غلامرضــا،  غفــاری،  و  مصطفــی؛  ازکیــا،   -
کلمــه.

توســعۀ  راهبردهــای  و  رویکردهــا  و تحلیــل  اســتعلاجی، علی رضــا، )1381(. »بررســی   -
روســتایی ناحیــه ای«. مجلــۀ جهــاد، شــمارۀ 252، صــص: 50-72.

کلمه. - ازکیا، مصطفی؛ و غفاری، غلامرضا، )1381(، جامعه شناسی توسعه. انتشارات 
مدیریــت ارتبــاط بــا مشــتری. تهــران:  - الهــی، شــعبان؛ و حیــدری، بهمــن، )1387(. 

شــرکت چــاپ و نشــر بازرگانــی وابســته بــه مؤسســۀ مطالعــات و پژوهش هــای بازرگانــی.
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کارشناســان توســعۀ روســتایی«. نشــریۀ روســتا و توســعه، دورۀ 11، شــمارۀ 4، صــص:  دیــدگاه 

 .125  - 146
اولویت بنــدی  و  »تحلیــل   .)1395( ســیدعلی،  نکویی نایینــی،  و  احمــد؛  تقدیســی،   -
بــه توســعۀ  واحدهــای اعتبــاری شــرکت های تعاونــی روســتایی براســاس میــزان دســتیابی 
پایــدار روســتایی اســتان اصفهــان«. نشــریۀ راهبردهــای توســعۀ روســتایی، دورۀ 3، شــمارۀ 3، 

.397 صــص: 414 - 
کیفــی  کیومــرث؛ و مــرادی، خدیجــه، )1394(. »مــدل  - حیــدری، حســین؛ زرافشــانی، 
کُنــش ســرمایۀ اجتماعــی بــا فرآینــد توســعۀ روســتایی )مــورد: روســتای فارســینج در اســتان 
کرمانشــاه(«. نشــریۀ اقتصــاد فضــا و توســعۀ روســتایی، دورۀ 4، شــمارۀ 1 )پیاپــی 11(، صــص: 

.131  - 146
ایــران. معاونــت  بانــک اطلاعــات صنایع دســتی  نفیســه، )1385(.  - حســینیان یگانه، 
و  تهــران: ســازمان میراث فرهنگــی، صنایع دســتی  کشــور،  و هنرهــای ســنتی  صنایع دســتی 

کشــور. گردشــگری 
- رضوانــی، محمدرضــا، )1381(. »برنامه ریــزی توســعۀ روســتایی )مفاهیــم، راهبردهــا و 
فرآیندهــا(«. مجلــۀ دانشــکدۀ ادبیــات و علــوم انســانی دانشــگاه تهــران، دورۀ 15، شــمارۀ 23، 

صــص: 240- 221.
کوچــک در  - رضویــان، محمدتقــی؛ و رحیمی بلداجــی، ابراهیــم، )1388(. »نقــش صنایــع 

توســعۀ منطقــه ای«. نشــریۀ جغرافیــا، دورۀ 3، شــمارۀ 9-8، صــص: 164 - 145.
- ســریع القلم، محمــود، )1390(. عقلانیــت و توســعه یافتگی ایــران. نشــر فــرزان روز، چــاپ 

اول.
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کشــاورزی بــا توســعۀ  - شــایان، محســن؛ و تقدیســی، احمــد، )1395(. »تحلیــل ارتبــاط 
روســتایی در شهرســتان زریــن دشــت، فــارس«. نشــریۀ مطالعــات برنامه ریــزی ســکونتگاه های 

انســانی )چشــم انداز جغرافیایــی(، دورۀ 11، شــمارۀ 35، صــص: 66 - 51.
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بهینــۀ درآمــد: مطالعــه مــوردی بخــش مرکــزی شهرســتان مشــهد«. فصلنامــۀ روســتا و توســعه، 

ســال 10، شــمارۀ 2، صــص: 212 - 196.
تهــران:  ایــران.  در  کوچــک  صنایــع  دهــی  ســازمان   .)1380( مهــدی،  صحرائیــان،   -

هــدف. انتشــارات 
کوچــک، ســنگ بنــای اســتراتژی آینــده توســعۀ  - طاهرخانــی، مهــدی، )1381(. »صنایــع 
روســتایی«. نشــریۀ تحقیقــات جغرافیایــی، دورۀ 17، شــمارۀ 3-2 )پیاپــی 66 - 65(، صــص: 

.151 - 168
- عیسی زاده،ســعید؛ مهرانفــر، جهانبخــش؛ و مهرانفــر، مهــدی، )1391(. »بررســی ارتبــاط 
کلان در ایــران«. نشــریۀ راهبــرد توســعه، شــمارۀ  کلیــدی اقتصــاد  میــان جــرم و شــاخص هــای 

29، صــص: 61-41.
اجتماعــی-  باورهــای  »تحلیــل   .)1394( رضــوان،  هاشــمی،  و  غریــب؛  فاضل نیــا،   -
توســعۀ  مدیریــت  و  برنامه ریــزی  فرآینــد  در  روســتایی  زنــان  مشــارکت  بازدارنــدۀ  فرهنگــی 
پایــدار روســتایی مطالعــۀ مــوردی: شهرســتان رســتم«. نشــریۀ زن و جامعــه، دورۀ 6، شــمارۀ 1 

.41 )مسلســل 21(، صــص: 65 - 
کوچــک و  - فیض پــور، محمدعلــی؛ و پوش دوزباشــی، هانیــه، ) 1387(. »بنگاه هــای 
متوســط بــا رشــد ســریع و ســهم آن هــا در ایجــاد اشــتغال«. فصلنامــۀ پژوهش هــای اقتصــادی 

ایــران، شــمارۀ 37، صــص: 153-127. 
کشــاورزی:  و  روســتایی  »توســعۀ   .)1382( اعظــم،  بهرامــی،  و  فرهادیان،همایــون؛   -
نقــش بوم گــردی در معیشــت پایــدار جوامــع محلــی و حفــظ منابــع طبیعــی«. توســـعهٔ روســـتایی 

کشـــاورزی، شــمارۀ 258)2(، صــص: 45-32 و 
نواحــی  در  اشــتغال  توســعۀ  راهبــردی  »برنامه ریــزی   .)1394( حامــد،  قادرمــرزی،   -
روســتایی شهرســتان جوانــرود«. نشــریۀ اقتصــاد فضــا و توســعۀ روســتایی، دورۀ 4، شــمارۀ 1 

.109  - )پیاپــی 11(، صــص: 130 
از  و دهقان دهنــوی، محمدعلــی، )1385(. »سیاســتهای حمایــت  نــوروز؛  کهــزادی،   -
کنفرانــس ســالانۀ  کوچــک و متوســط در راســتای ایجــاد اشــتغال«. شــانزدهمین  بنگاه هــای 
سیاســتهای پولــی و ارزی، پژوهشــکدۀ پولــی و بانکــی، بانــک مرکــزی جمهوری اســلامی ایران.
- لطفــی، حیــدر؛ صالحیان بــادی، ســعید؛ و قاســمی بادی، حمیدرضــا، )1395(. »تحلیــل 
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